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1. Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly:

Odloucené pracoviste:
Ziizovatel skoly:

Kontakt:

Zakladni Skola a matefska Skola Velké Meziri¢i, Mostisteé 50,
ptispévkova organizace

Matetska skola O18i nad Oslavou 41

Méstsky urad
Radnicka 29/1

594 01 Velké Mezitici
Tel.: 566 781 111

E — mail: mestovm@velkemezirici.cz

Od 1. 1. 2003 je odloucené pracoviste¢ Matefska Skola OISi nad Oslavou soucasti

ptispévkova organizace.

Kontakt:

vvvvv

Zakladni Skola a matetska Skola Velké Mezifici,

Mostisté 50, ptispévkova organizace

Tel: 566 522 991

Odloucené pracovisté Matetska Skola Olsi nad Oslavou

Kontakt:

Pravni forma zfizovatele:

Pravni forma skoly:

Identifikator zafizeni:

Mateftska skola

OI5i nad Oslavou 41
594 01 Velké Mezitici
Vedouci u¢itelka MS
Tel: 773 778 094

obec

ptispévkova organizace

600 130 665



Skola sdruzuje: 1. Matetskou skolu IZO: 107 615 886

2. Skolni jidelnu 1ZO: 103 143 661



2. Organizacni struktura Skoly

Statutarni organ

vvvvv

Reditelka $koly
Odloucené pracoviste Odloucené pracoviste
Mateiska Skola Mostisté 127 Matetska Skola OISi nad Oslavou 41
Vedouci ucitelka matetské Skoly Vedouci ucitelka matetské Skoly
Ucitelka matefské Skoly Skolnice Vedouci Skolni jidelny
Asistentka pedagoga Kuchatka



3. Charakteristika Skoly

Odloucené pracovisté Matetska Skola OIsi nad Oslavou a Skolni jidelna pfi matetské
Skole jsou soucasti pfispévkové organizace Zakladni Skola a matetska Skola Velké Mezifici,

Mostisté 50, piispévkova organizace.

Hlavni ucel matetské skoly je poskytovani predSkolniho vzdélavani déti. Predmét

¢innosti je vymezen § 33 zakona €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, v platném znéni.

Hlavni tcel Skolni jidelny je stravovani déti a zajiSténi zavodniho stravovani pro
vlastni zaméstnance. Predmét Cinnosti je vymezen v § 119 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky

zakon, v platném znéni.

Odloucené pracovisté Matetska Skola OI8i nad Oslavou se nachazi uprosted obce OISi
nad Oslavou, vzdalené 7 km od Velkého Mezifi¢i a sidli v budové OISi nad Oslavou 41. V
minulosti byla budova vyuZzivana jako zékladni Skola, po jejim zruSeni probé¢hla celkova

rekonstrukce budovy a v roce 1979 byl zahajen provoz mateiské skoly.

Ziizovatel Skoly je Mésto Velké Meziti¢i. Odloucené pracovisté Matetska Skola OIsi
nad Oslavou je jednotiidni matefskou Skolou s celodennim provozem od 6,30 do 15,30
hodin. PfedSkolni zafizeni sdruzuje matetfskou Skolu s kapacitou 28 déti a Skolni jidelnu
o kapacité 30 jidel. Radostny a pfijemny pobyt détem v matetské skole ptipravuji vedouci
ucitelka matei'ské Skoly spoleénd s pani uitelkou MS. O ¢&istotu prostiedi $koly pecuje
$kolnice matefské $koly. Stravu détem pfipravuje pani kuchaika, ktera pracuje v MS i jako

vedouci skolni jidelny.

Odloucené pracoviste Materskd Skola OIsi nad Oslavou spliiuje hlavni ucel matetské
Skoly, pln¢ vyhovuje podminkdm vécnym, Zzivotospravy, psychosocidlnim podminkam,
organizaci, fizeni matefské Skoly, persondlniho a pedagogického zajiSténi, podminkdm
spoluti¢asti rodict, je dostatecné vybavena pro ucely predskolniho zatizeni. Budova matetské
Skoly splituje podminky po strance bezpecnostni, hygienické i pozarni. Budova je prostorna,
sklada se z pfizemi, mezipatra a patra. V ptizemi budovy se nachazi Satna déti, vybavena
détskym nabytkem do Satny. Najdeme zde kuchyni, dale se zde nachdzi Skolni jidelna a sklad
potravin. V kanceléii vedouci Skolni jidelny najdeme starsi, ale funk¢ni nabytek. V ptizemi
Skoly se také nachazi ptipravna masa, piipravna zeleniny, klidova mistnost, socialni zafizeni
pro provozni pracovniky, pradelna vybavena automatickou prackou a také zde mame Satnu

kucharky. Sklep slouzi k uchovani ovoce a zeleniny pro potfeby $kolni kuchyné. V kotelné je



umistény automaticky kotel, slouzici k vytapéni celé budovy mateiské Skoly. Dalsi prostory

pfizemi vyuzivame jako kabinet, sklad Cisticich prostfedki a kancelatr vedouci ucitelky.

V mezipatie je umisténé socialni zafizeni pro déti a pedagogické pracovnice. V patie
se nachazi tida. Prostorna tfida je vybavena vkusnym a modernim détskym nabytkem, ktery
slouzi détem jako hraci kouty pfi hrach a pfi vzdelavacich cinnostech. Dale je vybavena
estetickymi hrackami a pomickami. Tfida slouZici k odpocinku déti disponuje duralovymi
lehatky. Kabinety slouzi k ukladani didaktického materidlu a pomitcek, dalSich potieb
k vychovné vzdélavacim Cinnostem.

Vytvafime piijemné a utulné prostiedi matefské Skoly, postupné obnovujeme interiér
v ramci finan¢nich moznosti. Klademe duraz na estetickou vyzdobu a dekorativni vyzdobu
Skoly. Prostfedi je pro rozvoj fantazie a détské tvorivosti neméné dulezité. Snazime se
prostiedi matef'ské Skoly vytvaret a obménovat tak, aby bylo pro déti inspirativni, ale zaroven
umoznuje i détem zasahovat, ménit a spoluvytvaret rizné hraci kouty, nésténky, vyzdobu.
Cim vice se déti na vytvateni prostiedi podileji, tim vétsi to méa pro né hodnotu.

Na dvofte skoly se nachazi uhelna, slouzici k uskladnéni paliva.

Kolem 8koly se rozprostird zahrada s piskoviStém a pergolou, s kovovou prilezkou,
domeckem pro déti a s hracim prvkem. Zahrada je osazena okrasnymi stromy a kefi. Skolni
zahrada dava détem prostor pro hry, pohyb a relaxaci.

Okoli skoly ndm poskytuje velké mnozstvi prilezitosti k vychazkdm. Sportujeme a
hrajeme si na nedalekém fotbalovém htisti. Krasna pfiroda nam umoziuje toulky lesem, poli 1
loukami.

Odloucené pracovisté Matefskd Skola OISi nad Oslavou se nachédzi v klidném

vesnickém prostiedi obklopeném krasnou ptirodou, nedaleko piehrady Mostiste.



4. Vlastni hodnoceni §koly

zékladni udaje o Skole
charakteristika Skoly

udaje o zaméstnancich

fizeni matetské Skoly

rozpocet Skoly

kontroly a revize

kapacita Skoly, pocet déti ve tiide
podminky ptedskolniho vzdélavani
vécné podminky

zivotosprava, uspotradani dne
psychosocialni podminky
organiza¢ni zajisténi

adaptacni obdobi

predskolni vzdélavani, SVP
personalni a pedagogické zajiSténi, personalni podminky
partnerské vztahy s rodici
spoluprace se zfizovatelem
spoluprace se ZS

spoluprace se specialisty

akce Skoly

Zaver



5. Vychodiska ro¢niho planu prace

Plan prace vychazi:
e 7z vlastniho hodnoceni $koly, z analyzy ptfedchoziho obdobi
e 7z koncepCnich zavérh
e 7z dané legislativy
e z pokynl a pozadavki zfizovatele

e 7z pozadavki a potieb rodicl, déti a ostatnich instituci



6. Hlavni zaméry Skoly

6.1. V oblasti predSkolniho vzdélavani

1. Pfedskolni vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti ditéte predskolniho véku, podili se na
jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni zakladnich pravidel
chovani, zakladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztahd. Predskolni vzdélavani vytvari
zékladni piedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani. Piedskolni vzdélavani napomaha
vyrovnavat nerovnomeérnosti vyvoje déti pfed vstupem do zakladniho vzdélavani a poskytuje
specialné pedagogickou péci détem se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.

2. Matetska Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti a dal§imi fyzickymi a pravnickymi
osobami s cilem vyvijet aktivity a organizovat ¢innosti ve prospech rozvoje déti a prohloubeni
vzdélavaciho a vychovného plisobeni matetské Skoly, rodiny a spolecnosti.

3. Systém péce o déti s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi

Podpiirna opatieni prvniho stupné

Reditelka mateiské $koly rozhodne o poskytovani podptirnych opateni prvniho stupng bez
doporuceni Skolského poradenského zatizeni i bez informovaného souhlasu zakonného
zastupce na zakladé informaci vedouci uéitelky MS. Tim neni dotéeno pravo zakonného
zastupce na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani ditéte (§ 21 Skolského zakona).
Ucitelka matei'ské Skoly zpracuje plan pedagogické podpory, ve kterém bude upravena
organizace a hodnoceni vzdélavani ditéte véetné Gpravy metod a forem préce a projedna jej s
teditelkou skoly.

Pokud by nepostacovala podpturna opatieni prvniho stupné (po vyhodnoceni planu
pedagogické podpory) doporuci feditelka skoly vyuziti poradenské pomoci skolského
poradenského zafizeni za ucelem posouzeni specidlnich vzdélavacich potreb ditéte (§ 16 odst.
4 a 5 Skolského zdkona a § 2 a § 10 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.)

Podptlirna opatteni druhého az patého stupné

Podminkou pro uplatnéni podptrného opatieni 2 az 5 stupné je doporuceni Skolského
poradenského zatizeni a s informovanym souhlasem zdkonného zéastupce ditéte. K poskytnuti
poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni dojde na zaklad¢ vlastniho uvazeni

zékonného zastupce, doporuceni vedouci ucitelky mateiské Skoly nebo OSPOD.



Reditelka $koly uréila vedouci ugitelku Jitku Smolikovou jako uéitelku odpovédnou za
spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim v souvislosti s doporu¢enim podptrnych
opatteni ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.).

Skola zahaji poskytovani podpiirnych opatieni 2 az 5 stupné bezodkladn& po obdrzeni
doporuceni skolského poradenského zatizeni a ziskani informovaného souhlasu zdkonného
zastupce.

Vedouci ucitelka pritbézné vyhodnocuje poskytovani podpiirnych opatieni, nejméné vSak
jedenkrat roéné, v ptipadé souvisejicich okolnosti Castéji. K ukonceni poskytovani
podpiirného opatieni 2 az 5 stupné¢ dojde tehdy, je-li z doporuceni skolského poradenského
zafizeni zfejmé, ze podplrna opatieni 2 az 5 stupné jiz nejsou potieba. V takovém piipad¢ se
nevyzaduje informovany souhlas zakonného zastupce, s nim se pouze projedna (§ 16 odst. 4
Skolského zakona a § 11, § 12 a § 16 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.)

Vzdélavani déti nadanych

Mateiska skola vytvaii ve svém Skolnim vzdélavacim programu a pfi jeho realizaci podminky
k co nejvétsSimu vyuziti potencialu kazdého ditéte s ohledem na jeho individualni moznosti.
To plati v plné mife i pro vzdélavani déti nadanych.

Matetska Skola je povinna zajistit realizaci vSech stanovenych podpurnych opatfeni pro
podporu nadani podle individudlnich vzd€lavacich potieb déti v rozsahu prvniho az ¢tvrtého
stupn¢é podpory.

4. Vzdélavani déti od dvou do tii let

Predskolni vzdélavani Ize organizovat pro déti od dvou let véku. Ramcové cile a zaméry
vzdélavani jsou vhodné 1 pro vzdélavani déti od dvou do tii let. Specifika vzdélavani déti od
dvou let souvisi s dosahovou trovni ve vSech oblastech vyvoje ditéte. Dvouleté dité projevuje
velkou touhu po pozndni, experimentuje, objevuje, poznava vsemi smysly. Vymezuje se viici
ostatnim, osamostatiiuje se, byva siln¢ egocentrické. Neorientuje se v prostoru a case, zije
pritomnosti a situacemi, které ji naplnuji. V pohybovych aktivitach je méné¢ obratné. Dvouleté
dité se uci nejvice napodobou, situacnim ucenim, vlastnim prozitkem a piedev§im hrou. Déti
vyzaduji opakovani ¢innosti, potfebuji pravidelné ritudly, pozornost udrzi velmi kratkou
dobu. Podminkou uspésné pedagogické prace je citlivé prizptisobovani organizace se
sttiddinim nabidky Cinnosti, trénovanim navykiti a praktickych dovednosti, ponechani co
nejvetsiho prostoru pro volné hry a pohybové aktivity. Pfi vzdélavani déti mladSich tii let
zajiStuje matefskd Skola podminky, poZzadavky a individudlni potieby, které reaguji na

vyvojova specifika vzdélavani déti od dvou do tii let.
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5. Pfijimani déti k ptedSkolnimu vzdélavani

Do matefské Skoly jsou pfijimany déti ve véku zpravidla od 3 do 6 let, nejdiive vSak déti od 2
let, dit€¢ mladsi 3let nema na piijeti do matefské Skoly pravni narok.(§ 34 odst. 1
zakonac€.561/2004Sb., skolsky zakon)

Piedskolni vzdélavani je povinné pro déti, které doséhly od pocatku Skolniho roku, ktery
nasleduje po dni, kdy dité¢ dosahlo paté¢ho roku véku (§ 34 odst. 1).

Ptijiméni déti do mateiské Skoly se provadi formou zapisu k predskolnimu vzdélavani.
Termin a misto zapisu stanovi feditelka matefské Skoly v dohodé se zfizovatelem (od 2.
kvétna do 16. kvétna) a zvetejni je zpisobem v misté obvyklym - na informac¢nich plakatech,
apod.

Reditelka $koly stanovi pro zéapis déti do matei'ské $koly kritéria, ktera jsou zvefejnéna
soucasn¢ se zvefejnénim terminu a mista zapisu (§ 34 odst. 2).

O prijeti ¢i nepfijeti ditéte do MS jsou zakonni zastupci informovani ve spravnim fizeni.
Reditelka $koly miiZe piijmout pouze dité, které se podrobilo stanovenym pravidelnym
ockovanim, ma doklad, ze je proti ndkaze imunni nebo se nemlze o¢kovani podrobit pro
trvalou kontraindikaci. Tato informace bude potvrzena oSetiujicim Iékafem na eviden¢nim
listu ditéte (o¢kovani neni povinné pro déti s povinnou Skolni dochézkou).

K piedskolnimu vzdélavani se ptijimaji déti, které jsou statnimi obéany CR nebo se statni
prislusnosti jiného ¢lenského statu Evropské unie. K piedSkolnimu vzd€lavani se pfijima;ji
také déti, které nejsou statnimi ob&any CR ani jiného &lenského statu Evropské unie, pokud
pobyvaji na Gizemi CR opravnéné podle § 20 zakona — doklad o opravnénosti pobytu ditdte na
tizemi CR je zakonny zastupce ditéte povinen piedloZit pti zapisu ditéte do MS.

Do matetské skoly mohou byt piijaty déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. K
posouzeni podminek pro piijeti déti se zdravotnim postiZzenim, je nutné pisemné vyjadieni
Skolského poradenského zatizeni, poptipad¢ také registrujiciho 1ékare.

Po vyrozuméni feditelkou $koly se zakonni zastupci pfijatych déti dostavi do MS na
informacni schiizku, kde si vyzvednou dalsi dokumenty k vyplnéni a dostanou informace o
provozu MS.

Matetska skola mize pfijimat déti i v prabéhu Skolniho roku, pokud to umoziiuje volna
kapacita.

6. Povinné predskolni vzdélavani

Zakonny zastupce ditéte je povinen piihlasit dité k predSkolnimu vzdélavani v kalendainim

roce, ve kterém zac¢ina povinnost ptedskolniho vzdélavani ditéte (§ 34a odst. 2).
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Pokud nepftihlasi zdkonny zastupce dit¢ k povinnému predSkolnimu vzdélavani, dopusti se
ptestupku podle § 182a Skolského zdkona (§ 182a ).

Zakonny zéstupce je povinen zajistit povinné piedskolni vzdélavani formou pravidelné denni
dochézky v pracovnich dnech. Rozsah povinného ptedskolniho vzdélavani je stanoven na 4
hodiny denné. Zacatek povinného vzdélavani stanovila feditelka Skoly, a to v rozmezi od 8,00
hodin do 12,00 hodin (§ Ic vyhlasky ¢. 14/2005 Sb.).

Povinnost piedskolniho vzdélavani neni dana ve dnech, které ptipadaji na obdobi skolnich
prazdnin, viz organizace Skolniho roku v zakladnich a stfednich Skolach.

Zustava ale pravo ditéte vzdélavat se v matetské skole po celou dobu provozu, v némz je
vzdélavano (§ 34a odst. 3).

Zakonni zastupci maji povinnost zajistit, aby dite, které plni povinné ptredskolni vzdélavani,
dochézelo fadné€ do Skoly. Zanedbava-li péci o povinné piedskolni vzdélavani, dopusti se tim

ptestupku podle 182a Skolského zakona. (§ 182a zdkona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zdakon)

Individualni vzdélavani ditéte

Zékonny zastupce ditéte, které bude plnit povinnost piedskolniho vzdélavani individualnim
vzdélavanim ditéte, je povinen oznamit tuto skutecnost feditelce spadové mateiské Skoly.
Oznéameni je povinen ucinit nejpozd¢ji 3 mésice pred pocatkem Skolniho roku, kterym zacina
povinnost predSkolniho vzdélavani ditéte (§ 34a odst. 4).

Skutecnost, zda dite ma byt individudlné vzdélavano, zavisi na rozhodnuti zakonného zdstupce
ditéte, neni zde tedy ,,povolovaci rezim“ ze strany reditele Skoly, jako je tomu v pripade
zakladniho vzdélavani. Vzdy by se vSak mélo jednat o odiivodnéné pripady, pro které bude
dite vzdelavano individualnim zpisobem.

Oznameni zékonného zastupce o individudlnim vzdélavani ditéte musi obsahovat a) jméno,
poptipad¢ jména, a ptijmeni, rodné ¢islo a misto trvalého pobytu ditéte, v pfipad¢€ cizince
misto pobytu ditéte,

b) uvedeni obdobi, ve kterém ma byt dit¢ individualn€ vzdelavano,

¢) diivody pro individudlni vzdélavani ditéte.

(S 34b odst. 2)

Reditelka mateiské $koly preda zakonnému zéastupci ditéte prehled oblasti, v nichz mé byt dité
vzdélavano (§ 34b odst. 3).

Tyto oblasti vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu materské Skoly.
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Reditelka mateiské 8koly dohodne se zakonnym zastupcem ditéte:

- zpusob ovéteni (prrezkouseni ditete v materské skole)

- terminy ovéfeni, véetné ndhradnich termint (ovéreni se musi uskutecnit v obdobi od 3. do 4.
meésice od zacatku skolniho roku).

Zakonny zastupce ditéte je povinen zajistit ucast ditéte u ovéieni (§ 34b odst. 3).

Reditelka mateiské $koly ukonéi individualni vzdélavani ditéte, pokud zakonny zastupce
ditéte nezajistil ucast ditéte u ovéteni, a to ani v ndhradnim terminu (§ 34b odst. 4).

Vydaje spojené s individualnim vzdélavanim ditéte hradi zakonny zéstupce ditéte, s vyjimkou
specialnich kompenzacénich pomtcek a vydaji na ¢innost matetské skoly, do niz bylo dité

ptijato k predskolnimu vzdélavani (§ 34b odst. 7).

7. Cile ptedskolniho vzdélavani

Uplatnovat raimcové cile a zaméry predskolniho vzdélavani:

a) rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani

b) osvojeni zakladii hodnot, na nichz je zalozena naSe spolecnost

c) ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost ptisobici
na své okoli

8. Vytvaret zaklady klicovych kompetenci. Pro etapu piedSkolniho vzd€lavani jsou za klicové
povazovany kompetence:

- kompetence k uceni

- kompetence k feSeni problému

- kompetence komunikativni

- kompetence socialni a personalni

- kompetence ¢innostni a obcanské

9. Obsah ptredskolniho vzdélavani predstavuje hlavni prostfedek vzdelavani ditéte v matetské
Skole. Vzdélavaci obsah je uspotadan do péti vzdélavacich oblasti piredSkolniho vzdélavani,
které jsou v RVP PV nazyvany:

- Dité a jeho tclo

- Dit¢ a jeho psychika

- Dité a ten druhy

- Dité a spolecnost

- Dité a svét
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10. Pracovat podle vlastniho SVP ,Uméni — kli¢ k poznani i k srdci®, ktery je v souladu

s RVP PV, realizovat zaméfeni MS na rozvoj estetickych &innosti a podporu zdravi v MS.

Skolni vzdélavaci program MS

»Uméni — kli¢ Kk poznani i k srdci*

Skolni vzdélavaci program je vytvoten na dobu tif let, obsahuje tfi integrované bloky:

.Barevny rok* - spole¢né s détmi budeme prozivat jednotlivi ro¢ni obdobi,
jejich zmény, krasy a slavnosti

Barevny svét - spole¢né s détmi budeme poznavat rozmanitost svéta, jeho
krasu, vnimat pozoruhodny, nekone¢né pestry a riznorody
svét kolem nas, proZivat mnoha dobrodruZstvi

.Barevné pastelky* - spolené  budeme pozniavat a  objevovat Kkrasu,

pozoruhodnost a  pestrost Zivota, proZivat pratelstvi

a mnoha dobrodruzstvi

Program je zaméfen na podporu zdravi v MS a rozvijeni estetickych ¢innosti.

Ve Skolnim roce 2022/2023 bude ptedSkolni vzdélavani realizovano v integrovaném bloku

,,Barevné pastelky*.

3. Integrovany blok: » Barevné pastelky* — spole¢né budeme poznavat a
objevovat krasu, pozoruhodnost a pestrost Zivota, prozivat
pratelstvi a mnoha dobrodruZzstvi

Tématické celky
ZARI Sel krteek do $kolKy, vzal si s sebou pastelky

- To jsem ja ve tfide
- Neposlusna tkanicka
RIJEN MaliF jménem podzimek
- Muchomiirka — Drzi panna paraplicko, schovava si pod nim licko

- Pocasi je na draka
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LISTOPAD

PROSINEC

LEDEN

BREZEN

DUBEN

KVETEN

CERVEN

Ten déla to a ten zas tohle

- Pekat pece housky

- Sili $evei, §ili boty

Kdyz se kapri mrskaji a prskavky prskaji
- Veselé namluvy

- Cervena, zlata, zelena

Do kraje prijela pani Zima

- Bude zima, bude mraz

- My jsme zéci 3.B

Ta naSe pisni¢ka ceska

- Hal6, pane Karnevale, racte dale

- Od Tébora az k ndm

Kdyz jaro prichazi polehoucku

- Bylo rano a byl ctvrtek

- Dejte vejce malovany aneb na jafe
Déti pozor, sviti ervena

- Na ptechodu se semaforem

- Jedeme po silnici

Polamal se mravenecek

- Kdo to fikal lidicky, ze ma cvréek houslicky
- Motylku, motylku, modrasku ¢ily
Hura déti, pojd’te ven

- Za sluni¢kem

- Kdo jsi kamarad, tak pojd’ si s nami hrat

CERVENEC Prazdninové radovanky

11. U¢itelé pravidelné informuji rodice o prospivani jejich ditéte i o jeho individualnich
pokrocich v rozvoji i uceni. Zaméstnanci Skoly chrani soukromi rodiny a zachovavaji
diskrétnost v jejich svéfenych vnitinich zalezitostech. Mateiska Skola nabizi rodicim

poradensky servis 1 nejruznéjSi osvetové aktivity v otdzkach vychovy a vzdélavani

- Barbora pise z tabora

- Prazdniny u babicky

ptedSkolnich déti.

15



12. Je tfeba nadale vytvaret piijemné klima plné pohody a vzajemné davery.

13. Uspokojovat a respektovat kazdodenni potieby ditéte, individudlni potieby, zaméfit se na
vytvareni citového vztahu, upeviiovat pratelstvi mezi détmi, peCovat o spokojenost deéti
1 dospélych.

14. Posilovat sebevédomi a sebediivéru déti, vytvaret prostor pro uplatnéni vlastni aktivity
deéti, vytvaret piilezitosti projevovat se, spolurozhodovat, souhlasit i oponovat, vystupovat
jako plnopravny subjekt.

15. Rozvijet emocni inteligenci, socidlni dovednosti, empatii.

16. Spolecné tvofit a dodrzovat pravidla souziti, u déti i dospé€lych vyuzivat konkrétniho
ocenéni.

17. Pracovat skupinové a individudlné, davat tak moznost uplatnit se i détem mén¢ aktivnim.
18. Vést déti k odpovédnosti za své chovani a k piijeti jeho disledk.

19. Posilovat vzajemnou toleranci.

20. Poskytovat mnozstvi rozmanitych ptileZitosti pro prozivani.

21. Citlivé zaclenit do ptedSkolniho vzdé€lavani tradice, vyznamné svatky — Vanoce,
Velikonoce, narozeniny déti.

22. Zajistovat détem piijemny, ldkavy a radostny pobyt v matefské Skole, pedagogické
pracovnice vytvafi plany piedskolniho vzdélavani déti v souladu s SVP, naméty a podndty
budou cerpat z odbornych a dalSich publikaci.

23. Utitelky MS se budou uéastnit vzdélavacich akci, seminaiti, obohacovat si svoje znalosti,
dovednosti, které nasledné budou vyuzivat k pedagogické ¢innosti.

24. Zaméstnanci matetské Skoly se budou ucastnit akci matetské Skoly.

25. Vytvaret pratelskou spolupraci s rodici déti, schuzky, spole¢né akce, besidky...

26. Matetska Skola nabizi pfedevsim détem od Ctyft let ,,Hratky s angli¢tinou®.

27. Matetska Skola zajist'uje screeningové vysetieni zraku, logopedickou depistaz.

28. Dle potieby matetska Skola bude spolupracovat s dalsimi odborniky, napt. SPC, PPP

29. Matetska Skola bude rozvijet spolupraci s matefskymi a zakladnimi Skolami v okoli
a s dal$imi institucemi.

30. Matetska skola bude zlepSovat estetické prostiedi matetské Skoly a vécné (materialni)
podminky skoly.

31. Matetska Skola zkvalitiiuje prostorové podminky dle hygienickych pozadavka na pocet

piijatych déti.
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TEMATICKE UKOLY:

Uklid pomiicek a vychovnych predmétii.

T: ptipravny tyden, béhem roku

Z.: vedouci ucitelka, ucitelka
Vytvoreni seznamu znacek déti /v Satné/.

T: ptipravny tyden

Z: vedouci ucitelka
Vytvofeni seznamu déti

T: zati

Z: vedouci ucitelka
Vyroba jmenovek na nasténky.

T: béhem roku

Z: vedouci ucitelka, ucitelka
Vystavka vyrobkl vytvorenych détmi

T: béhem roku

Z: vedouci ucitelka, ucitelka
Zhotoveni pomticek, obrazku, doplikt k akcim.

T: béhem roku

Z: vedouci ucitelka, ucitelka
Vytvéteni vyzdoby do oken, mistnosti, na nasténky a chodby v MS.

T: béhem roku

Z: vedouci uéitelka, uéitelka
Zhotoveni vyzdoby a vystavky k oslavam v MS.

T: zahajeni Skolnitho roku, Vanoce,

Karneval, konec sk. roku

Z: vedouci uéitelka, uéitelka
Vyroba masek a kostymu na karneval.

T: Ginor

Z: ucitelka, vedouci uéitelka
Vyroba pomitcek k vychovné vzdéldvacim ¢innostem.

T: béhem roku

Z.: vedouci ucitelka, ucitelka

17

Velikonoce,



Zhotoveni odévi pro panenky

T: béhem roku

Z: ucitelka
Vyroba drobnych odmén - diplomt /k soutézim .../.

T: béhem roku

Z.: vedouci ucitelka, ucitelka
Vyroba darkii pro déti k zapisu do MS, na navitévu do ZS.

T: pfed kondnim akce

Z: vedouci ucitelka a ucitelka s détmi
Vytvofeni novych obrazkl k vychovné vzdélavacim ¢innostem.

T: béhem roku

Z: vedouci ucitelka, ucitelka
Péce o détskou a odbornou literaturu.

T: béhem roku

Z: ucitelka
Zajistovani akci ve spolupraci s pracovniky Skoly a vetfejnosti.

T: béhem roku

Z: vedouci ucitelka
Vlastni navrhy na interiér budovy a jeho vybaveni.

T: béhem roku

Z: vedouci ucitelka
Vytvéteni vyzdoby pied budovou Skoly.

T: béhem roku

Z: ucitelka
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6.2. V oblasti rizeni

1. Ridit, planovat, organizovat a vyhodnocovat provoz a chod mateiské §koly v souladu
s danou legislativou — zédkony, vyhlaskami, smérnicemi a nafizenimi, opirat se o ptedchozi
analyzu a vyuzivat zpétné vazby.

2. Povinnosti, pravomoci a ukoly vSech jsou jasn¢ vymezeny.

3. Je vytvoren funk¢éni informacni systém, a to jak uvniti matetské Skoly, tak 1 navenek.

4. Vytvéfet nadale ovzdusi vzajemné divéry a tolerance, vytvaret pfiznivé pracovni klima,
kvalitni podminky pro vzdélavani a celkové se podilet na zkvalitnéni prace Skoly.

5. Hledat vhodné strategie a metody pro vzdélavani déti.

6. Respektovat dodrzovani zasad psychohygieny.

7. Podporovat zdravé pracovni nasazeni zaméstnancul.

8. Ziskavat, pozitivn¢ motivovat a udrzet zdjem spolupracovniki k dosazeni vyty¢enych cila,
zodpovédné vést spolupracovniky k tymové spolupraci.

9. Efektivni vyuziti pracovni doby.

10. Préaci systematicky promyslet a obohacovat.

11. Umoznit zaméstnanclim vyuzit vzdélavaci ptilezitosti.

12. Vzajemné predavani zkuSenosti a poznatkl v ramci zdokonaleni prace.

13. Nadale usilovat o vytvaieni hlubSich partnerskych vztahii mezi Skolou a rodici.

14. Spolupracovat se zfizovatelem a dalSimi organy statni spravy a samospravy, s nejbliz§imi
zakladnimi Skolami, popfipad¢€ i jinymi organizacemi v misté matetské Skoly a ve spolupraci
s odborniky poskytovat specidlné¢ pedagogickou péci détem se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami.
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6.3. V oblasti materialni

Vypracovany podklady pro rozpocet na rok 2023 - navrhy oprav a materialniho

vybaveni.

1. Podklady pro rozpocet ziizovatele prispévkové organizace Zakladni Skola a materska

MATERSKA SKOLA OI5i nad Oslavou

1. Hraci prvky na Skolni zahradu

2. Podklady pro rozpocet prispévkové organizace Zakladni Skola a mateiska Skola

MATERSKA SKOLA OI$i nad Oslavou — mate¥skd $kola
. Finan¢ni ¢astka na nédkup hracek
. Finan¢ni ¢astka na nékup kresliciho materidlu
. Finan¢ni ¢astka na nakup ¢isticich prostredkt

. Zajisténi tuhych paliv na topeni

1

2

3

4

5. Malovani prostorit MS
6. Televize

7. Blu — ray ptehravac

8. Rezac¢ka na papir

9. Mobil

10. Nékup nabytku do feditelny
11. Nékup sité na piskoviste

12. Nékup ru¢nikt

13. Nékup knih, CD
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3. Podklady pro rozpocet piispévkové organizace Zakladni Skola a materska Skola

MATERSKA SKOLA OI5i nad Oslavou — $kolni jidelna
1. Potraviny

2. Drobny nakup

3. Nadobi

4. Opravy, udrzba
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6.4. V oblasti spoluprace s rodici

Matetska Skola spolupracuje se zédkonnymi zéstupci déti a dalSimi fyzickymi a
pravnickymi osobami s cilem vyvijet aktivity a organizovat ¢innosti ve prospéch rozvoje déti

a prohloubeni vzdélavaciho a vychovného piisobeni matetské skoly, rodiny a spolecnosti.

Matetska Skola je pro dité€ ,, rozSifeny domov*. Pani ucitelky patii k jeho velké rodiné.
Aby se dit¢ citilo dobfe, je potfebny dobry vzajemny vztah mezi rodi¢i a ucitelkami matefské
Skoly. Proto ucitelka ve Skolce je schopna pfijmout nejen dité, ale 1 jeho rodiCe. Vytvoreni
spojeni mezi domovem a matefskou Skolou je velmi dilezité. Kazdd rodina je jina. Kli¢
k partnerstvi s rodi¢i spociva v nalezeni vhodného ptistupu, ktery rodinu podporuje, stavi na
ni.

Mateifska Skola zavedla predadaptaéni a adaptaéni obdobi pro déti pfijimané do

matefské skoly.

Vstup ditéte do matefské Skoly je velkym zdsahem do jeho Zivota, ktery proziva silné
emociondln¢. Proto je potieba ho na tuto zménu ptipravit. Je to individudlni proces, ktery se

tyka 1 rodicu.

Vedouci uditelka mateiské skoly:

- seznamuje rodice s matefskou Skolou, s kurikulem a fddem Skoly, uspofddanim dne, se
stravovacimi zvyklostmi

- vhodné rodice upozoriuje na psychickou naroc¢nost vstupu ditéte do matetské Skoly a na
nutnost pozvolné adaptace ditéte

- dohodne s rodi¢i podrobnosti adaptace — radi rodiciim, jak mohou ditéti vstup do Skoly
usnadnit, jak sladit domaci zvyklosti a uspofadani dne v matetské Skole, jak klidnou ranni
pfipravou zmirnit nervozitu, jak navodit pozitivni ocekavani ditéte, jakymi zakladnimi
dovednostmi v sebeobsluze dité vybavit

- respektuje individualni a postupné ptizpisobovani déti na uspotradani dne

- vyzaduje osobni piedavani ditéte zdkonnym zéastupcem nebo jim povefenou osobou piimo

ulitelce
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Vedouci uditelka spolu s ucitelkou
- pfijimaji a vitaji dité vlidn€, nemél by byt opomenut ranni rozhovor s ditétem, poptipadé

s rodicem

- nabizeji vstiicnou a trpélivou pomoc ditéti pfi ¢innostech a situacich, které nezvlada
- posiluji pocit ditéte, Ze je vitano a kladné ptijimano

- kladou na dit¢ takové pozadavky, které je schopno zvladnout

- navozuji kladny citovy vztah mezi sebou a ditétem

Mateiska Skola rozviji spoleCenstvi mateiské Skoly a rodiny. Spolecenstvi vznika
prolinanim vlivli zrodiny do matetské Skoly a opaéné na zakladé vzijemné tolerance,
partnerstvi a otevienosti. Matei'ska Skola si je védoma, ze rodinnd vychova je zakladem, na
kterém Skola stavi, proto musi vlivy rodiny rozpoznavat a citlivé vyuzivat k navazovani
otevien¢ho partnerského vztahu. Zdkladem pro vytvofeni takovychto vazeb je vzijemny

respekt, diivéra a utvatfeni pocitu sounalezitosti zZivota rodiny se Zivotem Skoly.

1. Materska Skola pfipravuje dit€¢ i jeho rodi¢e na vstup do materské Skoly podporujici
zdravi.

2. Materska Skola vyzyva rodice k ucasti na akcich skoly, které v pribéhu roku potada,
organizuje, neformalni setkani (setkani s rodici, spolecna odpoledne, oslavy vyznamnych dnt
v roce, ...).

3. Mateiska $kola organizuje setkani s rodi¢i (zapojeni rodic¢t do zivota Skoly, vyuzivani
dotaznikl a ankety pro rodice).

- pravidelné¢ informuje o cinnosti Skoly a jejich vysledcich, vychéazi pfitom z analyzy
uplynulého obdobi

- seznamuje rodi¢e s odbornymi informacemi z oblasti ptedskolniho vzdélavani a podpory
zdravi ve Skolach, vyuziva 1 odbornikli na danou problematiku

4. Materska Skola nabizi a poskytuje rodi¢tim odbornou pomoc pii feSeni problémi

- organizuje pravidelnd individualni setkani s rodic¢i, jejichz cilem je vymeéna informaci
o détech a spolecné zamysleni nad rozvojem déti, vysledkem by mélo byt vyjasnéni postoji
a navrh spole¢ného plisobeni na dité

- poskytuje specialné pedagogickou péci détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
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- upozornuje rodice na problémy ditéte se Skolni zralosti
- pti zjisténych problémech ditéte konzultuje s rodici spolecny, ptipadné individudlni ptistup

- poskytuje odborné rady a nabizi odbornou literaturu pojednavajici o dané problematice

Ptinos:
- respekt a davera k sobé
- moznost jednotného piisobeni pii vzdélavani ditéte
- prilezitost k obohacovani o profesiondlni a Zivotni zkuSenosti
- moznost spolupodilet se na pomoci a feseni problému skoly
- pocit sounalezitosti s Zivotem Skoly
- vliv na kvalitu svého fyzického, psychického, socidlniho a duchovniho zdravi a zdravi
Sirsiho spolecenstvi
- moznost sjednotit se na spole¢nych cilech podpory zdravi
Uzka spoluprace a zodpovédnost MS a rodiny pii vytvafeni a upeviiovani zdravych

vyzivovych a stravovacich navyki.

Materska Skola podporuje a vyzyva ke spoluti¢asti rodic¢i na predskolnim vzdélavani.

- ve vztazich mezi ulitelkami a rodi¢i panuje oboustranna diivéra a otevienost, vstficnost,
porozumeéni, respekt a ochota spolupracovat, spoluprace funguje na zéklad¢ partnerstvi

- ucitelky sleduji konkrétni potieby jednotlivych déti, respektive rodin, snazi se jim
porozumeét

- rodi¢e maji moznost Ucastnit se spolecnych akci déti a rodici

- ucitelky pravidelné¢ informuji na zadost zdkonného zastupce o prospivani jejich ditéte 1 o
jeho individudlnich pokrocich v rozvoji i u¢eni. Domlouvaji se s rodi¢i o spole¢ném postupu
pfi jeho vychové a vzdélavani.

- pedagogové chrani soukromi rodiny a zachovavaji patfi¢nou ml¢enlivost o jejich vnitinich
zalezitostech. Jednaji srodiCi ohleduplné, taktné, diskrétn¢ a s védomim, Zze pracuji
s divérnymi informacemi. Nezasahuji do Zivota a soukromi rodiny, varuji se ptisné horlivosti
a poskytovani nevyzadanych rad.

- matefska Skola podporuje rodinnou vychovu a pomahd rodicim v péci o dité, nabizi
rodicim poradensky servis i nejriznéjsi osveétové aktivity v otdzkach vychovy a vzdélavani

ptedSkolnich déti.
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Spoluprace srodi¢i je uskute¢iiovana kazdodenné. Veskeré dotazy a ptipominky

mohou rodice uplatiiovat u vedouci ucitelky matetské Skoly a pani ucitelky matei'ské Skoly.

Informaéni systém je zajiStén nasledovné :

- pohovory /rano — odpoledne/

- tfidni schlizky, nasténky, informace na webovych strankach Skoly
- besidky

- individualn¢é dohodnuté schiizky

- vedouci ucitelka zpracovava rodi¢iim potiebné informace i na webovych strankach Skoly
Cilem je rovnéz :
- vytvofeni dobrého zakladu pro Gi¢innou spolupréci rodicii a ucitelek MS

- upevnovani kladnych vztahi s rodici

Plan schizek s rodici a dalsi :

Srpen : Ptivitani rodict na schiizce.

Sezndmeni rodicl s pracovniky matetské Skoly a Skolni jidelny.

Projednani organizace Skolniho roku 2022/2023, organizacnich zalezitosti
a oblasti stravovani.

Projednani a seznameni rodict se skolnim fddem, s provoznim fadem MS a§J,
vnitinim fadem SJ, s SVP MS, se zaméfenim $koly, s koncepci $koly a s
ro¢nim pldnem Skoly.

Seznameni rodici se smérici feditelky ZS a MS Velké Mezifici, Mostitg 50,
ptispévkové organizace — Vnitini smérnice k poskytovani Gplaty za vzdélavani
v matetské skole.

Informace o provozu Skoly.

Rozbor ¢innosti matetské skoly.

Projednani spoluprace mateiské Skoly s rodici déti.

Sezndmeni rodict s informaénim systémem.

Bezpecnost déti — predavani déti, zmocnéni, povéiena osoba.

Projednéni logopedické depistaze, screeningového vysetfeni zraku, akce Skoly

Sezndmeni a informace o GDPR.

Prostor pro diskusi.
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Prosinec : Hodnoceni realizace SVP, napliiovani cilit SVP v souvislosti s individualnimi
pokroky déti, informace pro rodiCe o prospivani jejich ditéte 1 o jeho
individualnich pokrocich v rozvoji i uceni.

Rozhovory s rodici pfedSkolnich déti, ptiprava déti na vstup do zakladni Skoly,
ptipadna doporuceni, zapis do ZS.
Projednani provozu mezi svatky.
Akce MS.
Poradensky servis.
Prostor pro diskusi. .
Cerven : Hodnoceni SVP, koncepce $koly, roéniho planu.
Hodnoceni spoluprace s rodici.
Informace rodi¢iim o prospivani jejich ditéte 1 o jeho individudlnich pokrocich
v rozvoji i uéeni.
Seznameni rodi¢i s akcemi Skoly pro déti v mésici Cervnu /MDD, vylet,
slavnostni rozlouceni.../
Darek pro piedskolaky.
Poradensky servis.
Projednani prazdninového provozu.

Prostor pro diskusi.

Plan spoleénych akei pro rodice a déti:

Prosinec: Tvortivost rodict — rodice vytvoii ditéti kostym na besidku.
Kveten: Besidka pro rodice.
Cerven: Slavnostni rozlouceni s predskolacky.

Prosinec a kvéten — besidky /pro rodice, vetejnost/.

Adaptace ditéte v MS — individudlné projednana s rodiéi ditéte.

Individualni rozhovory s rodic¢i, konzultace s rodici.

Pravidelné informace rodi¢lim o prospivani jejich ditéte i o jeho individualnich pokrocich
v rozvoji i uéeni.

Velmi uzka spolupréce s rodici predskolnich déti.

Béhem skolniho roku budou rodi¢im podavany pottebné informace.
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6.5. Voblasti spoluprace materské Skoly se zakladni Skolou

Mateiska Skola podporujici zdravi usiluje o sou¢innost se zakladnimi $kolami,
aby tim pomohla vytvaret podminky pro nestresujici, plynuly prechod déti z materské
Skoly do 1. ro¢niku Skoly zakladni.

Je vedena presvédcenim, Ze ma-li byt §kolni dochizka prinosnd, musi byt kazdé

dité na jejim startu mocné povzbuzovano k sebedivére ve své sily a k nové roli.

Vychodiska

Nastup ditéte do skoly je vyznamnym meznikem v jeho zivoté. Zasadnim zplisobem se
méni jeho kazdodenni reZim, pomér mezi hrou a pracovni Cinnosti, socialni vztahy a vazby.
Ptredpokladem tspésného zvladnuti této narocné zmény je urcity stupen télesného, dusevniho
a socialniho rozvoje ditcte.

Déti predskolniho véku se obvykle do Skoly tési. Paradoxem je, ze po néjakém cCase
Skolni dochéazky je to jakoby ptejde: namisto radosti zatnou mit ze Skoly nepiijemné pocity
a Casto i strach a uzkostné stavy.

V zékladni Skole vznika problém adaptace ditéte teprve po uplynuti urcitého ¢asu, az
dit¢ narazi na situaci, kterou v danych podminkdch nezvldd4. Pokud se takové situace
nahromadi, mizZe dojit k adaptacni krizi.

Ve skole, kterd se adaptaci déti nevénuje a postupuje piedevsim kuptedu v ucivu,
zkousi a zndmkuje, dochazi v fad¢€ ptipadl ke krizi vleklé.

Pro individualni zdravi ditéte, ale i celkové zdravé klima ve tfide je dilezité, aby se
kazd¢ dité¢ dobfe adaptovalo na nové podminky. Jinak by mohlo byt ohrozeno nejen ve svém
psychosocialnim vyvoji, ale i v pozdé&jsSim vztahu ke Skole a uceni.

Ptechod déti z matetské Skoly do zdkladni Skoly by mél probihat v bezpe¢ném
prostiedi bez stresu a bez adaptacnich potizi.

Pohoda prviacki je jedno z vyznamnych kritérii programu podpory zdravi. Protoze
mateiské Skole podporujici zdravi velmi zélezi na tom, jak zdkladni Skola v misté jejiho
plsobeni piijme své pfisti Zaky, soustavné s ni spolupracuje a vytvafi podminky pro jejich

bezproblémovy ptrechod.

Co pro to matei'ska Skola déla:

- iniciuje spolupréci se zékladni Skolou
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- zajima se o pedagogické zaméfeni, zptisob vyuky a icast na podpote zdravi v zakladni skole
- seznamuje zékladni Skolu se svym projektem podpory zdravi a snazi se, aby se i tam

vénovali podpote zdravi, matefska Skola vytvaii uzsi spolupraci

Tato spoluprdce ma podstatny vyznam pro ovéfeni narokd kladenych na déti a pro
zajisténi organické navaznosti vychovné vzdélavaci prace v duchu podpory rozvoje zdravi.
Matetska skola piestava byt pro skolu zakladni vnéjSim partnerem v tom okamziku, kdy se

jeji absolventi stanou Zaky prvni tfidy.

Prostiredky

1. Materska Skola pripravuje rodice na prechod ditéte do zakladni Skoly.

V z4jmu klidného, plynulého a zdravého piechodu ditéte z matetské Skoly do zakladni
je nezbytné, aby mateiska Skola podporujici zdravi aktivné a s porozuménim pomohla
pieklenout toto obdobi nejen détem, ale 1 jejich rodi¢tm.

Matetskd Skola podporujici zdravi informuje rodice o zaméteni, vzdélavacich
programech a zplsobech vyuky, které uplatiiuje zdkladni Skola. Matefska Skola poskytuje
rodi¢im ,,predskolaki* konzultace na téma souvisejici se zacatkem Skolni dochédzky a
s uskalimi tohoto obdobi.

Co by meéli rodice veédét? Mg¢li by znat pojmy, jako je Skolni zralost, problém
laterality, vyznam hry pro Skoldka, vyznam pravidelného denniho rozvrhu, jaké samostatnosti
je prvnacek schopen, jaké ukoly je schopen zvladnout, pojem zatéz a stres, problém chyby pfi
uceni a dalsi.

MS rovnéZ zvazuje vybér skoly z hlediska potieb ditéte, zejména jedna-li se o dité se
specialnimi potfebami, pteji-li si to rodice, zkouma s nimi, do které¢ Skoly maji dit¢ zapsat,
probiha s jednotlivymi rodici v ptedstihu pfipadny navrh odkladu skolni dochazky.

Mateiska Skola podporujici zdravi vSak névrh na odklad Skolni dochéazky peclivé
zvazuje. RozliSuje zralost ditéte v Sesti letech a Skolni zralost, ktera hraje roli v ptipad¢, ze se
jedna o skolu s tradi¢nim zplsobem vyuky. V pfipadé takové Skoly je odklad dochazky
vhodnou ochranou ditéte pied pietézovanim a stresy. V zasadé by zakladni skola méla byt
schopna piizpusobit se ditéti se zralosti Sesti let, pfijmout a vést ho tak, aby nenésiln¢ vplulo
do skolniho prostiedi a do uceni. Jestlize vsak v 1. tfid€ jsou uplatiovany naroky nepiimétené
zralosti, zd4 se pak mnoho déti skutecné nezralych. Miru nezralosti 1ze vSak posoudit

objektivné, ve spolupraci s odborniky.
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Materska Skola:

- nabizi a poskytuje rodi¢lim odbornou literaturu a casopisy k danému tématu

- seznamuje rodice s jejich pravy a povinnostmi z hlediska zakonnych norem

- plni roli poradce, konzultanta, a pokud si to rodice pieji, i roli zprosttedkovatele se zakladni

Skolou

2. Materska Skola realizuje konkrétni kroky ke spolupraci se zakladni Skolou.
Spoluprace zacind dobrou informovanosti matefské Skoly, rodi¢t a zékladni Skoly

o détech. Mateiska Skola navaze spolupraci predevsim s uciteli 1. tfidy zakladni Skoly.

Materska Skola rovnéz:
- spolupodili se na organizaci zapisu do zakladni Skoly
- vyzve kvzigjemnému studiu kurikul a vzdélavacich programil, vcetné sezndmeni

s praktikovanym zplisobem vyuky v zakladni skole

Spoluprace obsahuje:

- ndvstévy déti z mateiské Skoly v zakladni Skole

- ucast ucitelt zékladni Skoly programu matetské skoly

- spoleéné programy mimo $kolu (hry, divadelni predstaveni, soutéZe...), déti z MS si hraji na
Skolaky

- MS iniciuje spole¢né akce skol, pedagogickych sdruzeni a iniciativ na tirovni obce

Piinos:

- poradame spoleéné akce pro podporu zdravi v MS i ZS

- spole¢né ovlivitujeme kvalitu zdravi Sir$i komunity

- predavame si zkuSenosti a spolecné se vzdélavame

- mame piileZitost ovliviilovat vzdélavani své i okoli

- mame moznost poskytovat si nejen navzajem, ale i rodicim a dal$Sim socialnim partneriim
spolecny fond odborné literatury

- vzajemn¢ se seznamujeme se svymi pravy a povinnostmi z hlediska zdkonnych norem

Vzijemnd spoluprdce mezi matefskou Skolou a zdkladni Skolou, zvlast¢ mezi

pfedskolnimi détmi a prvni tfidou.
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Navstéva predskolnich déti v 1. tfide
Ptfedani informaci o predskolnich détech pied zapisem do 1. tiidy

Spolecné kulturni akce.
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6.6 . V oblasti spoluprace materské Skoly s ostatnimi institucemi

1. Rozvijet spolupréaci s MS Mostisté.
2. Rozvijet spolupraci s D6zou Velké Mezifici.
3. Rozvijet spolupréaci s obci Olsi nad Oslavou.

4. Rozvijet spolupréci se zajmovymi spolky, organizacemi a sdruzenimi v obci.

SPOLUPRACE SE SPECIALISTY
Pedagogicko psychologické poradna
Specialné pedagogické centrum
Logopedie

OSPOD

Dét. pediatii

SPOLUPRACE ZAMESTNANCU MATERSKE SKOLY A SKOLNI JIDELNY

Mateiska Skola praktikuje a rozviji styl fizeni, ktery je zalozen na participaci
budou vSichni uvnitf i vné¢ Skoly. Uplatiovani participativniho stylu vedeni lidi, podporuje
pozitivni pracovni atmosféru, vede k vét§i motivaci, samostatnosti, angazovanosti,
zodpovédnosti, a tim 1 k vy$§imu vykonu vSech, ktefi se na realizaci programu Skoly

podporujici zdravi podileji.

- Vedouci ucitelka MS ziskava a udrzuje zajem spolupracovnikii a myslenky podpory zdravi.
- Vedouci u¢itelka MS motivuje své spolupracovniky k dosaZeni vyty&enych ciltL.

- Vedouci ugitelka MS zodpovédné vede své spolupracovniky k tymové spolupréci.

Piinos:

- osobni pohoda a spokojenost

- dobré pracovni vztahy mezi lidmi (jednotlivci i skupinami, podfizenymi i nadfizenymi),
vzajemny respekt a diivéra

- vliv na kvalitu svého fyzického, psychického, socidlniho a duchovniho zdravi a zdravi
Sir§iho spolecenstvi

- vice samostatnosti v rozhodovani

- vy$§i mira motivovanosti a angazovanosti
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- lepsi pracovni vykon

- moznost jednotného piisobeni pii vychové

- moznost sjednotit se na spole¢nych cilech podpory zdravi

- ptilezitost k obohacovani o profesiondlni a Zivotni zkuSenosti

- vice odbornych znalosti a moznost se zdokonalovat a sebevzdélavat

- moznost spolupodilet se na pomoci a feSeni problému Skoly

- moznost vytvoftit efektivni tym, ktery Gspésn¢ zvlada spolecné ukoly

- pocit sounalezitosti s Zivotem Skoly

- ptilezitost ucit se zit v demokratickém prostfedi matetské Skoly podporujici zdravi,
komunity, spole¢nosti

- diivéra ve svou praci a chut’ ji vefejné prezentovat

Spoluprace pracovnikit MS a SJ pii realizaci programu podpory zdravi v matefské
Skole, jeho hlavnich principi:

- respekt k prirozenym lidskym potiebam jednotlivce v celku spolecnosti a svéta
- rozvijeni komunikace a spoluprace

Mateiska skola podporuje zdravi, respektuje a uspokojuje obecné lidské potieby ditéte
a jejich individudlni a vyvojové podminéné projevy. Matetskda Skola podporujici zdravi
vytvaii podminky pro komunikaci vSech lidi, které sdruzuje, déti 1 dospelych. Komunikace je
podminkou uceni a spoluprace. Probiha-li odpovidajicim zplsobem, ze strany pedagogii na
profesiondlni urovni, prispiva k atmosféte pohody, usnadnuje feseni problémii a prekonavani
piekazek, je prevenci konfliktii a socidlné patologickych jevi.

Program podpory zdravi v MS vyrazné ovliviuji v§ichni jeji zaméstnanci, nejvice viak
ucitelky, protoze jsou s détmi v bezprostiednim styku po celou dobu jejich pobytu ve Skolce.
Ucitelka ma nelehky ukol — pomdha vytvaret zdravy zivotni styl ve svété, ktery se neustale
meéni a znejiStuje mnohé, kteti v ném ziji.

Navyky zdravého Zivotniho stylu a postoji zaméstnanctt MS a SJ ke zdravi jsou vzorci

chovani, které déti napodobuji.
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Zaméstnanci :

1. musi si ujasnit pfistup ke zdravi a k Zivotnimu stylu

2. vyhodnotit vztah ke svému vlastnimu zdravi a nalézt vlastni Zivotni styl
podporujici zdravi

3. uvédomovat si, Ze zdravym zivotnim stylem a chovanim podporujicim zdravi
druhych plisobi jako vzor nejen pro déti, ale 1 pro rodice

4. piijmout novy postoj k vlastni praci

Uspotadani zivota a dne v matetské Skole podporujici zdravi:

- tyka se vSech, ktefi se na Zivoté mateiské Skoly podileji piimo (déti, rodice, zaméstnanci),
1 téch, ktefi se jej zucastni nepiimo (odbornici, obecni zastupitelstvo a instituce, organy statni
spravy)

- napomaha vytvaret Sirsi spolecenstvi

- pfispiva vyznamné k pozitivnimu klimatu matefské Skoly

- vychazi ze vztahu partnerstvi, spoluprace, otevienosti, divéry a participace na spolecném
usili — vychové zdravych déti a vychové déti ke zdravému Zivotnimu stylu

- uspokojuje potiebu pocitu bezpeci vSech zicastnénych

- posiluje pocit sounalezitosti a piislusnosti ke Skole

- podporuje komunikaci mezi vSemi zucCastnénymi, jak jednotlivci, tak skupinami (tfidami,
pedagogy, rodici, zaméstnanci)

- umoznuje co nejcastejsi kontakty s rodici

Usporadani dne je upraveno z hlediska zdravé zivotospravy, dodrzuje interval mezi
jidly, zajistuje uspokojovéani fyziologickych potieb déti, pfizplisobuje se ménicim se
podminkam.

Matetska skola podporujici zdravi pecuje o zdravou vyzivu, kterd vyrazné ovlivituje
télesnou a duSevni pohodu. Zdrava vyziva zajistuje riist a vyvoj, obnovu tkani, psychickou
a fyzickou vykonnost a obranyschopnost vii¢i vné€j$im 1 vnitinim vliviim.

Vyziva vytvaii subjektivni pocit pohody a podili se na stavu soucasného i budouciho
zdravi. Je zdkladnim predpokladem pro zdravy télesny a duSevni vyvoj jedince, plsobi

preventivné proti chorobam, podporuje odolnost organismu.
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Zajisténi spravné zdravé vyzivy déti:

- strava musi byt pestra, vyvdzena a plnohodnotna, odpovidajici biologickym potfebam
vyvijejiciho se détského organismu

- vyziva musi byt vhodna co do kvality (biologické hodnoty potravin, ¢asového rozlozeni
piijmu stravy béhem dne) a kvantity (energické hodnoty potravin)

- mé obsahovat hodné ovoce a zeleniny, zejména syroveé, dostatek nizkotu¢nych vyrobk,
libového masa, ryb, dritbeze, lusténin, obilninovych vyrobka a vhodnych tekutin

- ma byt pfiméfeny piijem zakladnich zivin, rostlinnych a ZivociSnych bilkovin, tukd,
sacharidu, hrubé vlakniny, vitaminti, mineralnich latek, zejména vapniku a zeleza

- dbame na snizovani piijmu tuki, pfedev§im zivocisnych a soli

- respektujeme individudlni potiebu jidla, zavislou na konstitucnim typu, zdravotnim stavu

ditéte, télesné aktivité apod.

Uzka spoluprace a zodpovédnost matetské Skoly a rodiny pii vytvareni a upeviiovani

zdravych vyzivovych a stravovacich navyka.

Spravnym stravovacim navykiim napomaéha:

- lakava uprava jidel

- klidné, kulturni, estetické prostiedi, dostatek casu ke stolovani
- osvéta a vzdélavani

- netradi¢ni formy spoluprace — ochutnavky, ptredavani receptur, setkavani s odborniky

Dodrzovani hygienickych pozadavkii na stravovani déti:

- vyhovujici provozni podminky

- dodrzovani vhodnych hygienickych a technologickych postupti pfi ptipravé jidla
- Cistota stravovaciho zatizeni

- dodrzovani osobni hygieny pii jidle

- dodrzovani zasad spravné vyzivy

- déti by mély mit moznost zvolit si mnozstvi jidla

- ¢asovy odstup mezi jidly nesmi pfesahnout tfi hodiny

Matetska Skola podporujici zdravi vytvafi ve svych prostorach vstiicné, esteticke,

podnétné a hygienické prostiedi.
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Matetska Skola podporujici zdravi vytvaii bezpecné socialni klima na zakladé
vzajemné divéry, Ucty, empatie, solidarity a spoluprace mezi vSemi lidmi v matetské Skole.
Vedouci ucitelka ziskavad a udrzuje zdjem spolupracovnikli o myslenky podpory
zdravi, motivuje své spolupracovniky k dosazeni vytycCenych cilli, vede své spolupracovniky
k tymoveé spolupraci.
Sezndmeni pracovniki s dokumenty pro Skolni rok.
Navazani a rozvijeni vybornych pracovnich vztahi.
Ucast na slavnostech v mateiské §kole, na besidkach a akcich skoly.
Spoluucast na vytvareni pékné atmosféry ve Skole.
Spolutcast na prezentaci Skoly na vetejnosti.
Ucast zaméstnancti na poradach $koly.
Vnitfnim  informac¢nim systémem bude zajiStovan zaméstnancim pfistup k potfebnym

informacim.

SPOLUPRACE PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU MS

Ve skolnim roce 2022/2023 budou pracovat v matetfské Skole - vedouci ucitelka
matefské Skoly, uCitelka matetské Skoly a asistentka pedagoga.

Utitelky MS uplatiiuji a realizuji cile piedskolniho vzdélavani pii praci s détmi
v pfedSkolnim zafizeni. Profesni pfiprava ucitelek klade diraz na uplatiiovani predskolniho
vzdélavani.
Cilem ptedskolniho vzdélavani je podporovani rozvoje osobnosti ditéte predSkolniho veku,
podileni se na jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni zakladnich
pravidel chovani, zdkladnich zivotnich hodnot a mezilidskych vztaht. PfedSkolni vzdélavani
vytvaii zékladni predpoklady pro pokraCovani ve vzdélavani. Piedskolni vzd€lavani
napomaha vyrovnavat nerovnomérnosti vyvoje déti pred vstupem do zakladniho vzd€lavani a
poskytuje specialné pedagogickou péci détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Matetska Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti a dalsimi fyzickymi a pravnickymi
osobami s cilem vyvijet aktivity a organizovat ¢innosti ve prospéch rozvoje déti a prohloubeni
vzdélavaciho a vychovného pusobeni matetské skoly, rodiny a spolec¢nosti.

Matetska skola podporujici zdravi spoléha na ucitelku, ktera je hlavnim a integrujicim
¢initelem MS. Na jejich profesnich a osobnich kvalitach zavisi tisp&$nost vzdélavacich cilil.

Déti ji casto a v mnohém napodobuji, a tim se také uci.
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Ucitelka podporujici zdravi:

- svym chovanim podporuje zdravi své, jinych lidi a celych komunit. Vyrovnanosti své
osobnosti pozitivné ptisobi na své okoli

- jeji pfistup ke svétu, ptirode, spolecnosti, clovéku a jeho zdravi, avSak 1 k sob¢ je odpovédny
- chéape zdravi jako celek vzajemné propojenych soucasti — zdravi biologického, psychického,

spolecenského, socidlniho a environmentélniho

PROSTREDKY:

1. Navyky zdravého zivotniho stylu a postoji ucitelky ke zdravi jsou vzorci chovani, které

déti napodobuyji

Uc¢itelka musi:

- yjasnit si pristup ke zdravi a k zivotnimu stylu

- vyhodnotit vztah ke svému vlastnimu zdravi a nalézt vlastni Zivotni styl podporujici zdravi

- uvédomovat si, ze zdravym Zzivotnim stylem a chovanim podporujicim zdravi druhych
pusobi jako vzor nejen pro déti, ale 1 pro rodice

- pfijmout novy postoj k vlastni praci a roli ucitelky ve tfid¢, neni uz sttedem vSeho déni,
avSak ani pouhym dozorem, déti neponechava jim samotnym, ale je s nimi a mezi nimi
a svymi odbornymi pfistupy a metodami usnadiiuje détem délat to, co délat chtji, je

facilitdtorem jejich uceni.

2. Celozivotni vzdélavani v teoretickych 1 praktickych dovednostech ucitelské profese

a problematiky zdravi

......

zajem ucitelky o nové poznatky v pedagogice, psychologii i zdravotnictvi. Suma teoretickych
poznatkll sama o sob& vSak nestaci. Musi se odrazit ve tvofivé aplikaci pii kazdodennich

¢innostech a situacich. Spole¢né prozivani obohacuje déti i pedagogy.
PRINOS :
Snaha o zdravou mateiskou §kolu :

- uspokojuje zakladni lidské potieby ucitelky 1 déti
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- napliiuje potfebu néco dokazat a ovlivnit

- pfinasi ucitelce pocit uspokojeni a prozitky pohody, to stimuluje jeji praci a podporuje zdravi

- snizuje riziko psychosomatickych onemocnéni

- obohacuje ucitelku o nové poznatky pedagogické, psychologické i zdravotnické, které ji po-

mahaji v zivotnich situacich i pfi hledani vlastni identity

- obohacuje déti o pozitivni ptiklady, zasady zdravého zivota ziskavaji zptisobem, ktery odpo-

vida jejich véku.

VEDOUCI UCITELKA SPOLECNE S UCITELKOU :
- vyuziva vékove smisenych skupin déti pro zdravy pribéh adaptace novackt

- zafizuje tfidu tak, aby se v nich mohly realizovat déti vSech vékovych skupin a prostor vy-

hovoval jejich potiebam

- vybavuje tfidu dostateCnym mnozstvim hracek, materidlu a pomiicek vzhledem k rozdilné-

mu véku déti

- vyuziva moznosti, je-li to vhodné, organizovat mensi skupiny nejstarSich déti k uréitym ak-

24

- zajist'uje postupnost a plynulost spontannich i fizenych €innosti v prub¢hu dne

- pfijimaji a vitaji dit€ vlidné, nemél by byt opomenut ranni rozhovor s ditétem 1 s rodicem
- nabizeji vstficnou a trpélivou pomoc ditéti pii Cinnostech a situacich, které nezvlada

- posiluji pocit ditéte, Ze je vitdno a kladn€ pfijimano

- kladou na dité takové pozadavky, které je schopno zvladnout

- navozuji kladny citovy vztah mezi sebou a ditétem

PRIZPUSOBENiI PEDAGOGICKEHO STYLU UCITELKY

- akceptuje, Zze déti jsou si navzajem nejpiirozencjSimi uciteli, ze se od sebe uli, predavaji si
zkuSenosti a dovednosti

- vénuje velkou pozornost pozorovani a poznavani individudlnich ptedpokladt kazdého ditéte

a na nich stavi dalsi praci
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- respektuje vyvojové a individudlni zvlastnosti déti

- spolupracuje s rodici pii zajiStovani schopnosti déti a pii planovani jejich rozvoje

- planuje vzdelavaci Cinnost pruzné a diferencované s moznosti variantnich postupti

- klade na déti diferencované a priméfené naroky

- umoziiuje détem Cinnost podle jejich schopnosti

- respektuje individualni tempo déti

- uplatnuje a rozviji predevsim individudlni a skupinové formy préace

- umoznuje mlad$im détem pozorovat a napodobovat starSi déti pfi Cinnostech, a tak
motivovat jejich zajem o budouci tkoly

- vytvafi prostor a ptileZitosti pro kooperaci mezi détmi

- vede starsi déti k pomoci détem mladSim

- dava détem divéru a zejména ty starSi povetuje ,,ucenim* mladSich déti a ovéfuje si tak
zvladnuti dovednosti

- podporuje ptilezitosti, kdy déti navzdjem vyzaduji dodrzovani pravidel skupinového souziti

Vztahy mezi ucitelkami matetské Skoly mohou byt pro vyvoj malého ditéte vyznamné.
Navazanim a fungujicim pé€knym vztahem mezi uciteli se jejich role idealné dopliuyi.
Spolupraci mezi ucitelkami vést ke spole¢nému usili, jehoz cilem je podnécovat zdravy vyvoj
ditéte ve vSech smérech. Je potifebné znat osobnost ditéte, rodice déti, systém fungovani Skoly
atd. Ucitelka mateiské Skoly vykonava vychovné vzdé€lavaci ¢innost sméfujici k ziskavani
védomosti, dovednosti a navyk déti v matefskych Skolach podle vzdé€lavaciho programu.
Spolupracujeme pii uplatiiovani zaméteni Skoly. Zajistujeme piijemny a ldkavy pobyt déti
v matefské Skole. Spolupracujeme na planovani a realizaci akci pro déti. ZajiStujeme
bezpec¢nost déti ve vSech ¢innostech. Budou vedeny rozhovory o predSkolnim vzdélavani déti,
o ¢innostech, o potizich, pokud se naskytnou. Bude prodiskutovana a uplatiiovana ptiprava
déti na vstup do zakladni Skoly. Spolecné s pani ucitelkou budou ptipravované akce pro déti,
pro rodie a vefejnost. Byly projedndny tematické ukoly. Pribézné provadime hodnoceni
predskolniho vzdélavani a plnéni vytycenych cilti a dosazenych vysledki.

Pani ucitelka se bude ucastnit pedagogickych rad a provoznich porad. Pani ucitelka
byla seznamena s dokumenty Skoly (napt. dodrzovéani bezpeCnosti pii praci s détmi, napli
prace, pracovni doba, rezim dne, organizacni zaleZitosti, vedeni dokumentace o détech —
dochdzka déti, zapisy do tfidni knihy, seznamy — pedagog. diagnostika, zdznamy o

pfedskolnim vzdélavani, planovani ptedskolniho vzdélavani atd.).
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Spoluprace uéitelek pii realizaci predskolniho vzdélavani déti. Ugast uéitelek MS na
akcich potadanych NIDV Jihlava, poptipadé dalSich instituci. Klademe diiraz na
sebevzdélavani ugitelek MS (formou seminait, prednasek, studiem pedagogické literatury a
odbornych knih).

UCITELKY MATERSKE SKOLY PRACUJi PROFESIONALNE A ODPOVEDNE
PRI VYCHOVE A VZDELAVANI PREDSKOLNICH DETI

Vychova a vzdé€lavani predSkolnich déti v mateiské Skole vyzaduje odborny, vysoce
citlivy a maximalné odpovédny pfistup ucitelek. Kazdy ucitel, resp. kazdy pedagogicky tym a
vSichni jeho c¢lenové jsou odpovédni za to, ze déti v matefské Skole jsou vzdélavany

profesiondlnim zplisobem.

Ucitelky materské Skoly vedou vzdélavani tak, aby:

- se déti citily v pohodé¢ (fyzické, psychické i dusevni)

- se déti rozvijely v souladu se svymi schopnostmi a moznostmi a soucasné byl podnécovan
jejich harmonicky rozvoj

- déti mély dostatek podnétt k uceni a radosti z né¢ho

- bylo posilovano sebevédomi déti a jejich ditvéra ve vlastni schopnosti

- déti mély moznost vytvaret a rozvijet vzdjemné vztahy a citit se ve skupiné bezpecéné
- byl dostatecné podporovan a stimulovan rozvoj jejich feci a jazyka

- se déti seznamovaly se v§im, co je pro jejich Zivot a kazdodenni Cinnosti dilezité

- déti mohly pochopit, Ze mohou prostfednictvim vlastnich aktivit ovliviiovat své okoli
- déti obdrzely specidlni podporu a pomoc, pokud ji dlouhodobé ¢i aktualné potiebuji
Ve vztahu k rodi¢um ucitelky mateiské Skoly:

- usiluji o vytvéreni partnerskych vztahii mezi Skolou a rodici

- vedou s rodi¢i ditéte pribéZzny dialog o ditéti, jeho prospivani, rozvoji a u¢eni
Utitelky MS maji zdjem o svij dal§i odborny rist, soustavné se dile vzdélavaji.

Ucitelky jednaji, chovaji se a pracuji profesionalnim zpiisobem (v souladu se spolecenskymi

pravidly a pedagogickymi a metodickymi zdsadami vychovy a vzdélavani predskolnich déti).
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7. Plany porad

Plin pedagogickych rad

Srpen Ptivitani na pedagogické rad¢, seznam ucastnikti
Kontrola splnéni tkoltl z minulé pedagogické rady
Skoleni BOZP a PO
Seznameni ucitelky MS a pedagogické asistentky s organizaci
provozu MS
Seznameni ucitelky MS a pedagogické asistentky s dokumenty, se
Skolnim fadem, provoznim fadem MS a SJ, s vnitinim fadem SJ, s
SVP, koncepci skoly
Projednani a schvaleni ro¢niho planu prace
Seznameni uéitelky MS a pedagogické asistentky s naplni prace a
pracovni dobou, s kritérii pro hodnoceni ucitelky
Seznameni uéitelky MS s vedenim dokumentace
Seznameni se spolupraci s rodi¢i, se ZS, MS, s vefejnosti
a odborniky
Seznameni s akcemi Skoly
Ptiprava na zahdajeni Skolniho roku
Diskuse
Ukoly vyplyvajici z pedagogické rady s terminem plnéni

a odpovédnosti

Listopad Ptivitani na pedagogicke rad¢, seznam ucastnikti
Kontrola splnéni tkolt z minulé pedagogické rady
Hodnoceni ptedskolniho vzdélavani, ptipadna doporuceni
Zavéry z kontrolni a hospitacni ¢innosti
Ptiprava akci na Mikuld$skou nadilku a na Vanoce
Plan dovolenych, uzavieni matetské skoly
Spoluprace s rodici
Diskuse
Ukoly vyplyvajici z pedagogické rady s terminem plnéni

a odpoveédnosti
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Leden

Duben

Cerven

Ptivitani na pedagogické radé, seznam ucastnikli

Kontrola splnéni tkoltl z minulé pedagogické rady

Analyza a hodnoceni vzdélavaciho procesu a vysledki za I. pololeti
Ptipravenost déti na vstup do zakladni Skoly, rozhovory s rodi¢i déti
predskolniho v€ku, navrhy odkladld Skolni dochazky, posouzeni Skolni
zralosti v PPP, konzultace s uéitelkou ZS

Zavéry z kontrolni a hospitacni ¢innosti

Hodnoceni dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Karneval MS

Diskuse

Ukoly vyplyvajici z pedagogické rady s terminem plnéni

a odpovédnosti

Ptivitani na pedagogické rad¢, seznam ucastnikti

Kontrola splnéni ukolli z minulé pedagogické rady

Rozbor trazovosti na $kole, plnéni kol BOZP a PO

Piiprava zapisu déti do MS

Hodnoceni ptedskolniho vzdélavani, ptipadna doporuceni

Oslava Dne matek, ptiprava besidky

Plan akei ke konci Skolniho roku

Konzultace poznatkl z dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
Diskuse

Ukoly vyplyvajici z pedagogické rady s terminem plnéni

a odpoveédnosti

Ptivitani na pedagogické rad¢, seznam tcastnikti

Kontrola splnéni tkolll z minulé pedagogické rady
Hodnoceni vysledkl zapisu déti do mateiské Skoly, nasledna opatieni
Celkové zavére¢né hodnoceni vysledkil prace Skoly, predskolniho
vzdélavani v MS

Zavéry z kontrolni a hospitacni ¢innosti

PInéni koncepce matetské Skoly

Uroven pedagogické ¢innosti $koly
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Spoluprace s rodi¢i, ZS, MS a dal§imi institucemi

Hodnoceni prabéhu akci ve Skolnim roce 2022/2023

Hodnoceni dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika

Rozbor tirazovosti na $kole, plnéni tkoli BOZP a PO za uplynuly rok
Slavnostni rozlouceni s détmi

Prazdninovy provoz MS

Stanoveni zavért pro praci v novém skolnim roce

Priibézné predavani poznatktl z porad feditelek a vedoucich ugitelek MS, predavani poznatki

a zkuSenosti z U¢asti na vzdélavani, hodnoceni plnéni RVP PV dle SVP.

Plan provoznich porad

Srpen Ptivitani na provozni poradé, seznam ucastniki
Kontrola splnéni tikolti z minulé provozni porady.
Proskoleni vSech pracovnikid v BOZP, PO
Hodnoceni prazdninového provozu
Projednani organizace Skolniho roku 2022/2023
Projednani ro¢niho planu prace na skolni rok 2022/2023
Seznameni pracovnikll s dokumenty, se S§kolnim fddem, provoznim
tadem MS a SJ, s vnitinim fadem SJ, s SVP a koncepci 8koly, s
pokyny ziizovatele, KU
Sezndmeni s rezZimem dne
Upfesnéni povinnosti zaméstnanci, sezndmeni s pracovni néplni,
stanovenim pracovni doby, skritérii pro hodnoceni provoznich
pracovnik
Seznameni pracovnikil s vedenim dokumentace
Seznamenti se spolupraci s rodiéi, se ZS, MS, s vefejnosti
Seznameni s akcemi Skoly

Planovani poZzadavki na rozpocet 2022/2023
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Leden

Duben

Néakup OOPP

Ptiprava na zahdjeni Skolniho roku 2022/2023

Schiizka rodict

Diskuse

Ukoly vyplyvajici zprovozni porady s terminem plnéni

a odpoveédnosti

Ptivitani na provozni porad¢, seznam ucastnikl

Kontrola splnéni ukolli z minulé provozni porady

Hospodateni Skoly, hodnoceni ¢erpani rozpoctu za rok 2022
Rozpocet na rok 2023

Zasady a rozpocet FKSP na rok 2023

Hodnoceni provozu skoly za 1. pololeti

Hodnoceni priibéhu a vysledkl inventarizace

Hodnoceni plnéni ro¢niho planu prace za 1. pololeti
Projednani akcei Skoly na 2. pololeti

Hodnoceni pribéhu a vysledkt kontrolni ¢innosti za 1. pololeti
Diskuse

Ukoly vyplyvajici zprovozni porady s terminem plnéni

a odpovédnosti

Ptivitani na provozni poradé, seznam ucastnikii
Kontrola splnéni ukolli z minulé provozni porady
Zaveéry z provérky BOZP, PO
Rozbor urazovosti, OOPP, hygiena
Rozpocet na rok 2023
Organizacni zaleZitosti
Ptiprava a zajisténi besidky, Skolniho vyletu a akci ke konci skol. roku
Prazdninovy provoz, plan dovolenych
Diskuse
Ukoly vyplyvajici zprovozni porady s terminem plnéni

a odpovédnosti
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Cerven Ptivitani na provozni porad¢, seznam ucastniki
Kontrola splnéni kol z minulé provozni porady
Hodnoceni provozu $koly za 2. pololeti a uplynuly Skolni rok
Hospodarteni Skoly, hodnoceni ¢erpani rozpoctu za 1. pololeti roku 2023
Hodnoceni plnéni ro¢niho planu prace za 2. pololeti a uplynuly Skolni
rok
Hodnoceni pribéhu a vysledkl kontrolni ¢innosti za 2. pololeti
Rozbor trazovosti za uplynuly skolni rok
Organizacni zaleZitosti
Ptiprava a zajiSténi akci na konec Skol. roku, slavnostni ukonceni
Skolniho roku 2022/2023, slavnostni rozlouceni s piedskolacky
Prazdninovy provoz, provozni prace, Cerpani fadné dovolené
Diskuse
Ukoly vyplyvajici zprovozni porady s terminem plnéni

a odpovédnosti

Béhem Skolniho roku 2022/2023 bude priubéZzné dochazet k informacim pracovnikii:

Piedavani poznatkl z porad feditelek a vedoucich ucitelek
Prubézné teseni problémil na Skole
Ptedavani novych informaci pfi zménach legislativy

PInéni zavéri z inspekce, nadiizenych kontrolnich organt
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8. Personalni obsazeni, kompetence

Pedagogické pracovnice materské §koly:

Vedouci ulitelka matei'ské Skoly, uc¢itelka matetské Skoly a asistentka pedagoga

Provozni pracovnice materské Skoly:

Skolnice matei'ské $koly

Provozni pracovnice §kolni jidelny:

Vedouci Skolni jidelny, kuchatka

Vedouci ulitelka odlouc¢eného pracovisté Matei'ska Skola OISi nad Oslavou

- plni pracovni povinnosti dle katalogu praci dané s platovym zafazenim

- pti plnéni pracovnich povinnosti vedouci ucitelky ma tyto kompetence a odpovédnost

- plni povinnosti ucitelky v ramci pfidélen¢ho poctu hodin piimé vychovné prace, viz.

pracovni napli uéitelky /dle zafazeni do platové tiidy/ - zakladni povinnosti ucitelky MS

DalSi povinnosti vedouci uditelky:

- zodpovidd za zpracovani a ovéfovani tfidniho a Skolniho vzdé€lavaciho programu -
/koordinuje skolni vzdélavaci program/. Provadi kontrolni ¢innost, hodnoceni.

- spolupracuje s feditelkou Skoly v oblasti pedagogické a metodické Cinnosti, organizacni
¢innosti provozu odlouéeného pracovisté, dodava podklady k personalni ¢&innosti MS,
GiGetnictvi a hospodafeni odlou¢eného pracoviité MS, podava navrhy k odméiovéni
zameéstnancl, v pracovné - pravnich vztazich spolupracuje s feditelkou, vytvaii podklady
PaM. S vedouci ucitelkou je sepsana hmotna odpovédnost, pecuje o ochranu majetku Skoly a
vybaveni odlou¢eného pracoviste dle pokynu feditelky.

- zajistuje dalsi vzdélavani pedagogti, Skoleni BOZP a PO vSech zaméstnancti ve spolupraci
s feditelkou

- ucastni se porad vedeni, projednavd zavéry z porad se zameéstnanci, napliuje je. Vede
pedagogické rady a provozni porady na odlouceném pracovisti. Provadi kontrolni ¢innost
u provoznich zaméstnanct, provadi hospitacni ¢innost u pedagogickych zaméstnanct, hodnoti
a odménuje mimoradné pracovni ukoly ve spolupraci s feditelkou

- respektuje vnitini smérnice a organizaéni fad MS, respektuje zasady FKSP, plni dalsi tikoly
ulozené feditelkou v ramci odlouéeného pracovisté a celé MS, dodrzuje platnou legislativu

v oblasti ptedskolniho vzdélavani.
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Ucditelka mateiské Skoly

- respektuje a plni povinnosti stanovené v pracovni naplni

- vykonava vychovné vzdélavaci ¢innost sméiujici k ziskavani védomosti, dovednosti
a navykul déti v matetské Skole podle vzdélavaciho programu

- vede tfidni dokumentaci

- podili se na estetické vyzdob¢ ttidy a Skoly

- podili se na vedeni fotodokumentace

- podili se na organizovani spolecnych aktivit s rodici

- pe€uje o ucebni pomucky, knihovny a kabinety

Skolnice matei'ské $koly, topi¢

- respektuje a plni povinnosti stanovené v pracovni néplni
- eviduje sklady materidlu a zasob Cisticich prostiedk

- eviduje sklad pradla

- hlasi zavady v MS

- eviduje revize kotle

- eviduje spotiebu paliva

- eviduje stav vodoméru a elektrické energie

Vedouci Skolni jidelny, kucharka

- respektuje a plni povinnosti stanovené v pracovni néplni

- vede agendu stravovaciho zafizeni

- fe§i aktualni problémy v provozu SJ

- eviduje zasoby

- sestavuje a aktudln€ fesi zmény jidelnicku

- zajist'uje zastupy ve $kolni jidelné po projednani s vedouci ugitelkou MS
- hlasi zavady ve skolni jidelné

- dodrzuje platnou legislativu v oblasti pfedSkolniho stravovéani
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9. Vzdélavani, studium

Plan personalniho rozvoje -vzdélavani pedagogickvch zaméstnancu §koly:

- vzdélavani vedoucich zaméstnanci §koly — vedouci uditelka MS

a) dlouhodobé cile:

- vzdélavani pro vedouci ucitelky matetskych skol,

MANAGEMENT - pravni otazky fizeni
- ekonomické otazky ....
- fizeni MS

- vzdélavaci setkani vedoucich ugitelek MS

- UCastnit se semindit pro predskolni vzdélavani

- UCastnit se seminail a vzdélavacich akci v oblastech vychovné vzdélavacich ¢innosti

- UCastnit se seminail a kurzi se zamétenim na pedagogiku, psychologii predskolniho ditéte,
specialni pedagogiku, pro praci s détmi se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, pro praci
s détmi s odkladem Skolni dochéazky,

- i¢astnit se seminait a kurzil se zaméfenim na vzdélavani 2letych déti v MS

- idast na seminafich souvisejicich se zaméfenim MS a Skolniho vzdélavaciho programu
Skoly

- seminafe Komunikaénich dovednosti

- seminafe ziskavani gramotnosti déti v MS

- UcCastnit se Skoleni a seminafii pro vedouci pracovniky v oblastech BOZP, PO

- uCastnit se seminaii zamefenych na nové trendy, netradicni oblasti pfi vychovné

vzdélavacich ¢innostech pfedskolniho vzdélavani

b) cile pro Skolni rok 2022/2023:

- vzdelavani pro vedouci ucitelky matetskych skol

- vzdélavaci setkani vedoucich ugitelek MS

- i¢ast na seminafi Skolni vzd&lavaci program

- Ucast na seminarich souvisejicich se zaméfenim MS (vytvarné, hudebni, literarni ¢innosti,
kurikulum podpory zdravi) — dle nabidky a moznosti, cyklus seminafi hudebni vychovy,
ucast na seminafi vytvarnych technik

- UCast na seminafich a vzdélavacich akci se zaméfenim na vychovné vzdélavaci ¢innosti

- i¢astnit se seminait a kurzil se zaméfenim na vzdélavani 2letych déti v MS

- UCastnit se semindill zamétrenych na predctenaiskou a predmatematickou gramotnost

- uplatnéni poznatkii, odbornych znalosti pti vychovné vzdélavacich ¢innostech
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- samostudium odborné pedagogické literatury

- studium c¢lankt v odbornych ¢asopisech zabyvajici se predskolnim vzdélavanim

- studium manuélu z MSMT — , Provoz $kol a Skolskych zatfizeni vzhledem ke COVID — 19*

- vzdélavani pedagogickych pracovnikii v dalSich prioritnich oblastech stanovenych

ministerstvem, vzdélavani v ostatnich oblastech DVPP vedoucich Kk prohloubeni

odbornosti pedagogického pracovnika MS :

1. dlouhodobé cile :

- prohlubovat odborné pedagogické znalosti

- samostudium odborné pedagogické literatury

- ucastnit se seminafi a vzdélavacich akci v oblastech vychovné vzdélavacich ¢innosti
predskolniho vzdélavani

- i¢astnit se seminait a kurzii se zaméfenim na vzdélavani 2letych déti v MS

- UCastnit se seminaiti zamétrenych na predctendiskou a predmatematickou gramotnost

- UCastnit se semindil a kurzi se zamérenim na pedagogiku, pro praci s détmi se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, pro praci s détmi s odkladem Skolni dochazky, psychologii
ptedSkolniho ditéte

- i¢ast na seminafich souvisejicich se zaméfenim Skolniho vzdélavaciho programu MS

- seminafe Komunikaénich dovednosti

- ucastnit se Skoleni a seminai pro pedagogické pracovniky v oblastech BOZP, PO

2. cile na Skolni rok 2022/2023:

- prohlubovat pedagogické odborné znalosti

- Gi¢astnit se seminafe Skolni vzdélavaci program

- G¢astnit se seminafd souvisejicich se zaméfenim MS (vytvarné, hudebni, literarni ¢innosti,
kurikulum podpory zdravi), zaméteni Skolniho vzdélavaciho programu

- UCastnit se semindit a vzdelavacich akcei v oblastech vychovné vzdélavacich Cinnosti
predskolniho vzdélavani

- GCastnit se seminafd a kurzd se zaméfenim na vzdélavani 2letych déti v MS

- UcCastnit se seminaili zamérenych na pred¢tendiskou a predmatematickou gramotnost

- uplatiiovat ziskané znalosti, dovednosti a ndméty z absolvovanych seminait a kurzt ve
vychovné vzdélavacich ¢innostech

- samostudium odborné pedagogické literatury

- studium ¢lankd v odbornych ¢asopisech zabyvajici se predskolnim vzdélavanim

- studium manualu z MSMT — ,,Provoz $kol a Skolskych zatizeni vzhledem ke COVID — 19
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Plan vzdélavani pedagogickvch zaméstancu rok 2022/2023

Vedouci uditelka odlouc¢eného pracovisté Mateiska Skola OISi nad Oslavou

Skoleni BOZP a PO vedoucich pracovniki

Vzdélavaci programy a seminire

Rizeni mateiské $koly

Zmény v legislativé

Piedskolni vzdélavani

Zdrava MS

Estetické ¢innosti v MS

Rozvoj gramotnosti déti v MS

Specialni vzdélavaci potieby déti

Piiprava piedikolaka na usp&ny start do ZS

Samostudium odborné pedagogické literatury

Matetska skola komunikuje s rodici

Mezi nami predskolaky

Autismus v edukacéni praxi

M¢ dit€ ma autismus

300 her pro déti s autismem

Nacvik sebeobsluhy a socialnich dovednosti u déti s autismem
Rok s krtkem

Ttida plna barev

Povéz mi to obrazkem

Remesla ve hie, pisni a tanci

Pisnicka jako darek

Vytvarné naméty pro ¢tvero rocnich obdobi

Népadnicek 2

Cviceni pro zdrava zada

Od podzimu do léta pohadka k nam ptiléta

Muzikopohadky

Basnicky, fikadla, pisni¢ky a hudebné pohybové hry pro déti pfedSkolniho véku

Sledovini a studovani legislativnich zmén pro MS

Zakony
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Narizeni
Vyhlasky
Smérnice

Manualy MSMT

Ucitelka matei'ské Skoly

Skoleni BOZP a PO

Vzdélavaci programy a seminare

Predskolni vzdélavani

Zdrava MS

Estetické &innosti v MS

Rozvoj gramotnosti déti v MS

Specialni vzdélavaci potieby déti

Sameostudium odborné pedagogické literatury
Autismus v edukacni praxi

Mg¢ dité ma autismus

300 her pro déti s autismem

Nacvik sebeobsluhy a socidlnich dovednosti u déti s autismem
Rok s krtkem

Ttida plna barev

Povéz mi to obrazkem

Remesla ve hie, pisni a tanci

Pisnicka jako darek

Vytvarné ndméty pro ¢tvero ro¢nich obdobi
Napadnicek 2

Cviceni pro zdrava zada

Od podzimu do léta pohddka k nam ptiléta
Muzikopohadky

Basnicky, fikadla, pisni¢ky a hudebné pohybové hry pro déti predskolniho véku

Sledovani a studoviani legislativnich zmén pro MS

Dokumenty, pokyny a materialy k zajisténi bezpe¢nosti déti v MS

Manualy MSMT
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Asistentka pedagoga
Skoleni BOZP a PO

Vzdélavaci programy a seminaie
Specialni vzdélavaci potieby déti

Samostudium odborné pedagogické literatury

Autismus v edukacéni praxi

M¢ dit€ ma autismus

300 her pro déti s autismem

Nacvik sebeobsluhy a socialnich dovednosti u déti s autismem

Basnicky, tikadla, pisni¢ky a hudebné pohybové hry pro déti predSkolniho véku

Sledovini a studovani legislativnich zmén pro MS

Dokumenty, pokyny a materialy k zaji§téni bezpe¢nosti déti v MS

Manualy MSMT

Pedagogicti pracovnici budou dle nabidek a finan¢nich moZnosti vyuzivat vzdélavacich

instituci a Gcastnit se seminari a kurzi v ramci profesniho ruistu.

Plan vzdélavani provoznich pracovniku rok 2022/2023

Skolnice matei'ské $koly
Skoleni BOZP a PO
Skoleni obsluhy kotle

Vedouci $kolni jidelny, kucharka

Skoleni BOZP a PO

Vzdélavaci programy a seminare

- vzdélavaci programy pro vedouci pracovniky SJ

Seznameni s novou legislativou pro Skolni jidelny MS a s novvmi recepturami

VSichni zaméstnanci budou dle pracovniho zarazeni a dle nabidek a finan¢nich moZnosti

vyuzivat vzdélavacich instituci a icastnit se seminari a kurzi v ramci profesniho ristu.
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10. Planované akce

Zari

Slavnostni zahéjeni skolniho roku 2022/2023
Barevné pastelky — kolektivni prace déti
Jsem ve Skolce — kolektivni prace déti
Putovani za skiitkem Vitkem

Slavnost jefabin

Cerveny den — vitani ro¢niho obdobi podzimu

Rijen

Houbova slavnost

Fotografovani déti — Vanoce 2022
Screeningové vysetieni zraku
Putovani krasnou podzimni krajinou
Povidky a ptib&hy z lesa

Pousténi dracka

Poustime draka — vytvarna soutéz

Listopad

Ten déla to a ten zas tohle — recitacni soutéz
Svaty Martin — tradice a zvyky, pranostiky
Boti¢kova modni piehlidka

Malované pocasi — vytvarna soutéz
Logopedicka depistaz

Vytvareni pranicka

Zdravotni vychéazka do ptirody

Vystavka lidovych femesel

Bydleni je hra

Prosinec

Adventni ¢as — lidové tradice
Svaty Mikulas — tradice a zvyky
Mikulédsské nadilka détem
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Vénoc¢ni darek pro rodice

Vanoc¢ni cukrovi

Vénoc¢ni besidka

Vénocni koledy

Modry den — vitani rocniho obdobi zimy

Stédry den ve $kolce — vanoéni tradice a zvyky, posezeni u vanoéniho stromedku, vanoéni

nadilka

Leden

Hracka, kterd mi ud¢lala nejvétsi radost — vytvarna soutéz
Tii kralové — tradice, zvyky a pranostiky

Pozorovani krasy zimni ptirody

Stavéni snéhulakt

Hry se snéhem

Zimni olympiada

Bobovani na snéhu

Ledové Carovani — pokusy a plsobivé efekty z mrznouci vody
Krmeni ptackt

Rikanky ze Slabikaie pro 1. roénik ZS — piednes

Darek pro Skolaky

Pali vdm to? — védomostni soutéz

Hodina zpévu — pévecka soutéz

Unor

Svaty Valentyn — tradice a zvyky

Svaty Valentyn — vytvaieni valentynek

KARNEVAL MS — priivod masek, modni piehlidka masek, soutéze
Nejkrasnéjsi karnevalova maska — soutéz

Stavéni sn¢hulakt

Hry se snéhem

Zimni hry

Pokusy se snéhem, ledem a rampouchy

Bobovani na snéhu
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Krmeni ptacka

Talent vesnice — tymova soutéz péveckych, tane¢nich, divadelnich dovednosti

Biezen

Mezinarodni den Zen — tradice a zvyky
Mezinarodni den Zen — tvotivost déti
Nase knihy z domova — diskuze o knihach
Svét hodinovych rucicek

Zeleny den — vitani ro¢niho obdobi jara
Jaro — recitaéni soutéz

Pokusy pii klieni rostlin

Aranzovani kyti¢ek

Cvi¢ime a hrajeme si venku

Duben

Pomlazkovy den — velikono¢ni tradice a zvyky
Zapis déti do 1. tiidy ZS v Mostistich

Dérek pro déti k zapisu do matetské skoly — tvotivost déti
Pocitame spolu a pro sebe — matematicka soutéz
Zavody Formule 1

Den Zemé — Cista Vysodina

Dérek pro maminky ke Dni matek — tvotivost déti
Tradice a zvyky Filipojakubské noci

Moédni carodéjnicka prehlidka

Volba ,,Miss ¢arod¢jnice 2023

Carodg&jnicky rej

Kvéten

Zapis déti do matetské Skoly

Den matek — vyznam tradice, beseda s détmi
Ptanicko pro maminky ke Dni matek — tvofivost déti
Den rodin — vyznam tradice, beseda s détmi

Besidka pro rodice
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Brouckovy den
Fotografovani déti — Skolni rok 2022/2023
Kresleni na chodniku

Olsovsky slavik — pévecka soutéz

Cerven

Oslava MDD

Olympijské hry

Tablo predskolackt

Vyprava za objevenim ukrytého pokladu
Skolni vylet

Hry a sporty déti — fotbal, ...

Zluty den — vitani roéniho obdobi 1éta
Nocovani piedskolakil ve Skolce
Maturita MS

Krteckovo vysvédcéeni

Serpovéni predskolak

Slavnostni rozlouceni s predskolaky
Diskotéka MS

Slavnostni rozlouceni s détmi na konci Skolniho roku 2022/2023

Cervenec

Turisticky vyslap

Béhem skolniho roku budeme realizovat akce — dle nabidky.
Zapojime se do vzd¢lavacich programl vyhlasovanych D6zou Velké Mezifici.

V ramci spoluprace s MS a ZS budeme pokracovat v potadani akei pro déti.

Fotografovani déti — na akcich Skoly, na besidkach, Vanoce 2022 a na zavér Skolniho
roku.

Béhem Skolniho roku budou probihat oslavy narozenin déti.
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11. Hodnoceni, kontrolni a hospita¢ni ¢innost

Cilem hodnoceni a kontrolni ¢innosti je zkvalitnéni prace Skoly — v§ichni zaméstnanci.

Oblasti, na které se zaméirujeme:

o napliovani cili programu

. kvalita podminek vzdélavani

o zpracovani a realizace vzdélavaciho obsahu
. prace pedagogt, sebereflexe

. vysledky ptedskolniho vzdélavani

Prostfedky hodnoceni:

- sledovani a vyhodnocovani funkénosti SVP ( vzhledem k zaméstnancim a détem ) —
I x mésicné

- prubézné sledovani a hodnoceni respektovani podminek (materidlnich, hygienickych,
persondlnich, bezpe¢nostnich, organizacnich) — zapisy do knihy oprav

- sledovani a hodnoceni kvality prace provoznich zaméstnanct

- zapisy do sesitu kontrol

- sledovani a hodnoceni kvality prace ucitelky — hospitaéni ¢innost

- priibézna analyza a hodnoceni vlastni vzdélavaci prace — zaznamy do SVP

- individudlni pedagogické diagnostika

- kontrola vedeni diagnostickych zaznamt a jejich zpétné vyuziti — pedagog. rady

- zavérecné zhodnoceni vzdélavaciho procesu — porovnani s cili RVP PV

- sledovani a hodnoceni spoluprace skoly s ostatnimi institucemi a odborniky

- hodnoceni vlastni prace vedouci uéitelky

- kontrola vedeni tfidni a Skolni dokumentace

- kontrola plnéni pracovni naplné a fadi skoly

Metody hodnoceni :
- rozhovory, konzultace
- diskuse
- hospitace, pohospita¢ni rozbor

- pozorovani déti, sledovani jejich projevi
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- rozbor ¢innosti déti souvisejici s organizaci denniho rezimu
- rozbor détskych praci, tématickych pracovnich listl

- dotazniky, ankety, analyzy

- vyhodnocovaci listy — téma, integrovany blok

- kontrolni &innost feditelky, vedouci ugitelky MS

- analyza tfidni a Skolni dokumentace

- analyza projektu

- kontrola

- porovnavani vysledkil s planovanymi cili

- analyza vlastni pedagogické 1 fidici prace

- zpravy o vysledcich kontrol — ziizovatele, CSI, KHS a dalsi

Hodnoceni MS:
1) vngjsi - kontrola CSI, feditelky $koly
2) vnitini - sebehodnoceni ucitelek

- hodnoceni déti (slovni, hodnotici arch, procvicovaci listy ..)
- hodnoceni vedouci ucitelkou
- konzultace s odborniky

- konzultace a pohovory s rodici

Hodnoceni SVP a celkové hodnoceni §koly provadime na zikladé:

e vyhodnocovani vzdélavaci nabidky 1x ro¢né (Cerven) - vedouci ulitelka mateiské
Skoly, ucitelka matetské Skoly

e hodnoceni prostfedi Skoly, podminek vzdélavéani, pracovnich podminek, organizace
vzdélavani - zaméstnanci formou dotaznika 1x rocné (Cerven) - vSichni

e hodnoceni prostiedi Skoly, podminek vzd€lavani, samotného prubéhu vzdélavani
a praci ucitelek - rodice formou dotaznikli 1x rocné (kvéten, cerven) — vedouci
ucitelka matetské Skoly, ucitelka mateiské Skoly

e kontrolni ¢innost pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancii dle stanovenych

kritérii 1x mési¢né — vedouci ucitelka matetské Skoly
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Kritéria pro hodnoceni pedagogii a jejich vzdélavaci ¢innosti

1) veskera pedagogicka ¢innost odpovida poslani Skoly

2) dostateéné napliiovani pribéznych a konkrétnich cilti danych SVP

3) je zajistén pravidelny rytmus a fad, ktery je dostatecné flexibilni, respektuje
potieby déti a aktudlni situaci

4) dostate¢ny pobyt a pohyb venku

5) respektovani individudlni potteby aktivity, nenuti déti ke spanku na lazku

6) respektovani potieb déti

7) vsechny déti maji v MS stejné postaveni, Z4dné z nich neni zvyhodiovano ani
znevyhodiiovano

8) nikdo neni zesméSiovan ani podceiiovan

9) déti se citi v MS bezpeéné, spokojend

10) pedagog se vyhyba negativnim slovnim komentdiim, dostate¢né chvali
a pozitivn¢ hodnoti

11) vede déti ke vzajemnému pratelstvi, pomoci, toleranci, ohleduplnosti,
zdvorilosti, solidarité, samostatnosti

12) ve tiid€ prevazuji samostatné ¢innosti déti nad €in. fizenymi ucitelkou

13) ucitelka vytvari podminky pro individualni i skupinové ¢innosti

14) planovani ¢innosti vychazi z potieb a z4jmu déti, vyhovuje individudlnim
potfebam a moznostem déti

15) ucitelka davéa détem prostor k vyjadfovani pociti a myslenek

16) ucitelka planuje aktivity tak, aby vytvarely ptilezitost pro spolupraci déti

17) ucitelka dava détem moznost volby alespon ze 2 riznorodych Cinnosti

18) ucitelka vytvaii prostor k sebehodnoceni déti

19) ucitelka vede dokumentaci tfidy

20) ucitelka reaguje na aktualni situace, pozadavky déti

21) ucitelka vede déti k respektovani spol. dohodnutych pravidel

22) ucitelka vede déti k samostatnému osvojovani hyg. navykt, sebeobsluze

23) pedagog dba o sviij dalsi odborny rist, soustavné se vzdelava

24) pedagog spolupracuje s rodic¢i, jedna s nimi taktné a diskrétné, informuje je
o pokrocich ditéte, chrani soukromi rodiny

25) préce nad ramec béZznych pracovnich povinnosti
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Kritéria pro hodnoceni provoznich pracovnic

1) plni vSechny své ukoly dané pracovni néplni

2) dodrzuji organizac¢ni fady skoly, pracovni dobu

3) vybaveni MS - ndbytek, nafadi, hygienické zafizeni, vybaveni kuchyné
udrzuji ¢isté, zdravotné nezavadné, bezpecné, estetického vzhledu

4) détem je poskytovana plnohodnotnd a vyvazena strava, je zachovana skladba
jidelni¢ku, dodrzovana zdrava technologie pfipravy pokrmi a napoji, déti
maji dostatek tekutin

5) mezi jidly jsou dodrZzovany vhodné intervaly, déti se nenuti do jidla

6) zaméstnanec se vyhyba negativnim slovnim komentaifim a podporuje déti
v samostatnosti, dostatecn¢ je chvali a pozitivné hodnoti

7) spolupracuje s feditelkou Skoly a ucitelkami a kontrolnimi organy statni
spravy a samospravy, aktivné¢ se podili na nadstandardnich aktivitaich
a akcich Skoly

8) zameéstnanci sleduji konkrétni potieby jednotlivych déti, respektuji rodinu,
snazi se porozumét a vyhovét

9) zaméstnanci chrani soukromi rodiny, zachovavaji patficnou mlcenlivost
o jejich vnitinich zaleZitostech, nezasahuji do soukromi rodiny

10) ochotné spolupracuji s rodici

11) prace nad ramec béZznych pracovnich povinnosti ( kvétiny ....)

PLAN KONTROLNI CINNOSTI VEDOUCT UCITELKY MS

VE SKOLNIM ROCE 2022/2023

Zavi

Kontrola celé Skolni budovy, vcetné Skolni zahrady. Kontrola zaméfena na pfipravenost
k zah4jeni Skolniho roku. Kontrola provedeni generalniho uklidu budovy, Cistoty koberct,
prani zaclon, kontrola Cistoty a uklidu vSech prostorti, kontrola dezinfekce soc. zafizeni,
kontrola dezinfekce hracek.

Kontrola skolni zahrady — seCeni travy, kontrola piskoviste.

Kontrola prostorti a pofadku Skolni kuchyné a jidelny.

Kontrola vyvésenych informaci, fadi, smérnic .......

Kontrola zaloZeni Pfehledu vychovné préace a dal§i dokumentace.

Doplnéni a kontrola personélni agendy o nové udaje.
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Provést kontrolu a prohlidku kotelny pied zahdjenim topné sezony, i z hlediska PO, kontrola
zasob paliva.

Kontrola udrzby zahrady — péce o kvétiny.

Kontrola dochazky. Kontrola dodrzovani pracovni doby a kontrola evidence pracovni doby.
Kontrola dokumentace tfidy a jejiho vedeni.

Rijen

Kontrola provadéni podzimnich praci na Skolni zahrad€ — hrabani listi, péce o piskoviste ... /.
Kontrola udrzby chodniku, odpovédnost.

Kontrola dokumentace ttidy.

Listopad

Kontrola dodrzovani délky a rozvrzeni pracovni doby.

Kontrola stanovenych néplni praci dle druhu prace.

Kontrola dodrzovéani naplni prace jednotlivych zaméstnanct — v priab&hu mésice.

Kontrola dodrzovani prav a povinnosti zaméstnanct.

Kontrola dodrzovani povinnosti pedagogického zaméstnance.

Kontrola dodrZzovani pofadku na pracovisti.

Kontrola dodrzovani poradku pti ukladani hrac¢ek, vychovné vzdélavacich pomucek,

knih v détské a ucitelské knihovné.

Kontrola evidence dochazky zaméstnanctl.

Kontrola dokumentace tfid, vedeni dokumentace.

Kontrola ptiprav na vychovné vzdélavaci ¢innost.

Hospitacni ¢innost / viz. plan hospitaci /.

Prosinec

Kontrola udrzby chodniki, odklizeni sné¢hu, posypti chodnik.

Kontrola dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pti vychovné vzdélavacich
¢innostech.

Kontrola dodrzovani hygienickych ptedpist.

Kontrola pouZzivani OOPP.

Kontrola ¢erpani dovolenych v roce 2022.

Kontrola ¢erpani rozpoétd MS vycerpat, dat k proplaceni vSechny faktury do konce roku,
uzavfit provozni zalohu, rozpocet — nakup OOPP, FKSP.

Kontrola a inventarizace majetku, vyfazeni predmétii a zatizeni.

Kontrola Skolni jidelny — rozhovory — s pani kuchatrkou a vedouci $kolni jidelny, spokojenost,

naméty, spoluprace.......
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Kontrola a inventarizace majetku SJ, vyfazeni pfedméti a zaiizeni.

Kontrola dokumentace ttidy, jejiho vedeni.

Kontrola tfidy — rozhovory — s pani ucitelkou, spokojenost, naméty, spoluprace.......

Kontrola budovy — rozhovory — s pani skolnici, spokojenost, nameéty, spolupréce.......
Kontrola evidence dochdzky zaméstnancu.

Kontrola zajisténi budovy z hlediska bezpecnosti a zajisténi budovy proti poskozeni mrazem
o vanoénich prazdninach / pravdépodobné bude MS v této dobé uzaviena /.

Leden

Kontrola vyplnénych Prohlaseni k dani z ptijmu.

Kontrola evidence trazi.

Kontrola vybaveni skiiiikky prvni pomoci.

Kontrola teploty ve tfid¢.

Kontrola pitného rezimu.

Kontrola tfidni dokumentace, jejiho vedeni.

Kontrola o pouceni déti o dodrzovani bezpecnosti pfi naledi, zimnich sportech.., zapis v tfidni
knize.

Kontrola evidence dochdzky zaméstnancu.

Unor

Kontrola a aktualizace dosazitelnosti zaméstnancii.

Kontrola &istoty v MS, pouzivani desinfekénich prostfedkél — nadobi, umyvadla, WC, pii
uklidu.

Kontrola potadku a Cistoty v koteln¢ a skladu paliva.

Kontrola dodrzovéani bezpec¢nosti pfi odchodu z pracovisté — vypnuti elektrickych spotfebict
ze sité, uzavieni oken, uzamceni budovy...

Kontrola tfidni dokumentace, jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochdzky zaméstnancti.

Brezen

Kontrola stavu PO na Skole.

Kontrola a revize télovychovnych zatizeni.

Kontrola dokumentace ttfidy a jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochézky zaméstnanctl.

Kontrola dodrZzovani pracovniho fadu.

Hospita¢ni ¢innost /viz. plan hospitaci /.
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Duben

Kontrola dodrzovani bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pii vychovné vzdélavacich
¢innostech.

Kontrola dodrZzovani hygienickych ptedpist — uklid a prani pradla.

Kontrola generalniho uklidu vSech prostor skoly.

Kontrola vyzivy a stravovani déti.

Kontrola pouzivani OOPP.

Kontrola tfidni dokumentace a jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochdzky zaméstnancu.

Kontrola na plnéni koncepce matetské Skoly, zaméteni Skoly, hlavnich ukoli skoly.
Kontrola plnéni SVP.

Kontrola pracovnich ¢innosti na $kolni zahrad€ — jarni prace.

Kvéten

Kontrola ¢erpani rozpocti.

Kontrola z4sob a materiala — Cistici prostiedky, kancelaiské potieby, vytvarny material..
Kontrola planu provozu o prazdninach — dle z4jmu rodict.

Upftesnéni a kontrola planu dovolenych, ¢erpani dovolenych.

Kontrola pouceni déti z hlediska bezpecnosti pii vyletech, koupani.

Kontrola ptiprav na vychovné vzdélavaci ¢innost.

Kontrola a plnéni dal§iho vzdélavani pedagogického zaméstnance — zpracovany plan.
Kontrola skolni jidelny — pofadek na pracovisti, zptsob skladovani potravin.....
Hospita¢ni ¢innost (viz. Plan hospitaci).

Kontrola tfidni dokumentace a jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochdzky zaméstnancu.

Cerven

Kontrola a zajisténi pé€e o Skolni zahradu — 1 o prazdninéch, seceni travy ......
Kontrola plnéni pracovnich povinnosti zaméstnanci, dodrzovani naplné prace.
Kontrola a doplnéni personalni agendy.

Zajisténi bezpecnosti budovy v dobé hlavnich prazdnin, zajisténi Skolniho majetku.
Kontrola odevzdanych vyptjc¢enych knih, pomticek.

Kontrola tfidni dokumentace a jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochdzky zaméstnancu.
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Cervenec

Kontrola zabezpe&eni majetku $koly v dobé uzavieni MS.

Kontrola tfidni dokumentace a jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochdzky zaméstnancu.

Kontrola provoznich praci o prazdninach — rozpis organizace, sluzeb.

Seznameni a zhodnoceni provadénych kontrolnich ¢innosti béhem Skolniho roku 2022/2023,
projednani, vysledky, zavéry, ocenéni, navrhy....

Kontrola provadéni oprav,... béhem uzavieni provozu MS.

Srpen

Kontrola uklidu skoly, oprav.

Kontrola seznamu OOPP.

Kontrola vSech pracovist’ z hlediska bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii praci, hygieny
a pozarni ochrany.

Kontrola provozu skoly.

Kontrola funkci, rozpis pracovni doby, provoz, rezim, fady, tiskopisy, vedeni dokumentace,
plan prace Skoly, koncepce Skoly, pfiprava zahdjeni Skolniho roku, vyzdoba tfidy, Skoly,
oken....

Kontrola tfidni dokumentace a jejiho vedeni.

Kontrola evidence dochazky zaméstnanctl.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost.

Béhem Skolniho roku 2022/2023 budou provadény kontroly pedagogického zaméstnance,
které¢ budou zaméteny na:

1. dodrzovani pracovniho fadu

- dodrzovani pracovni doby

- kvalitu pfipravy k ¢innostem s détmi

- dodrzovani povinnosti a napIné ugitelky MS

- vedeni pedagogické dokumentace

- ochranu majetku, péci o kabinety, knihovny a dalsi potfeby

2. dodrzovani:

- BOZP a bezpecnosti déti, PO

- pouzivani OOPP

3. dodrZovani vyhlasky ¢. 14/2005 Sb. o piedskolnim vzdélavani a vyhlasky ¢. 43/2006 Sb.

4. realizace skolniho vzdélavaciho programu

- plnéni hlavnich cilt pfedskolniho vzdélavani
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- realizaci obsahu pfedSkolniho vzdé¢lavani, oblasti predskolniho vzdélavani
- plnéni specifickych vzdélavacich cil oblasti predSkolniho vzdélavani

- dodrzovani podminek piedskolniho vzdélavani

5. uplatilovani koncepce Skoly

- hlavni tkoly skoly

- zamé&feni Skoly

- tématické ukoly

- spolupréci s rodi¢i, MS, ZS a vefejnosti

- podil na akcich Skoly, prezentace Skoly na vefejnosti

Plan hospitacni ¢innosti
Prostfedky kontrolni a hospitacni ¢innosti:
- namatkové kontroly ( prac.doba, prac.ndpli, kvalita plnéni ukolu,
dodrzovani predpistt BOZP ...)
- hospitace — u uditelky MS, u asistentky pedagoga
- pohovory se zaméstnanci
- prohlidka vytvarnych praci a vyrobki
- vedeni zaznami o hospitacni ¢innosti
Zam¢éteni hospitacni Cinnosti:
- uplatiiovani naplné koncepce MS v denni praci s détmi
- vysledky vychovné vzdélavaci prace v jednotlivych vékovych skupinach
- problematika posouzeni Skolni zralosti, individualni péce
- spoluprace s rodici v ramci predskolniho vzdélavani
- spoluprace s rodici déti se SVP
- zpusob sebevzdélavani ucitelky, asistentky pedagoga
- celkoveé posouzeni kvality prace ucitelky, asistentky pedagoga
Listopad
Spontanni a fizend ¢innost
Cil vedouci ucitelky:
- uplatiovani napIné koncepce MS v denni praci s détmi
- napliiovani cili a zamért skolniho vzdélavaciho programu pii vychovné vzdélavaci ¢innosti
s détmi
- dodrzovani podminek predskolniho vzdélavani

- problematika posouzeni Skolni zralosti, individualni péce
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- vyuzivani materidlniho vybaveni Skoly a didaktickych pomiicek pii vychovné vzdélavacich
¢innostech

Brezen

Spontanni a fizend ¢innost

Cil vedouci ucitelky:

- ptiprava na vychovné vzdélavaci ¢innosti, realizace obsahu predSkolniho vzdélavani, oblasti
predskolniho vzdélavani

- jakym zpiisobem je podporovan rozvoj samostatnosti déti

- vysledky vychovné vzdélavaci prace v jednotlivych vékovych skupinach

- respektovani individualnich zvlastnosti a potieb déti ve vzdélavacich ¢innostech

- hodnoceni vysledkt prace i chovani déti

Kvéten

Spontanni a fizena ¢innost

Cil vedouci ucitelky:

- planovani a zpisob organizovani vychovné vzdélavacich ¢innosti

- pInéni specifickych vzdélavacich cili oblasti pfedSkolniho vzdélavani

- vyuzivani forem vzdélavani

- zda je uplatiiovan zpusob pedagogického stylu ucitelky v souladu s principy programu
zdravi: respekt k pfirozenym lidskym potfebam jednotlivce v celku spolecnosti a svéta,
rozvijeni komunikace a spoluprace

- vytvafeni prostoru pro svobodu, rozvoj fantazie, emoci a prozivani

- spoluprace s rodici v ramci predskolniho vzdélavani

- zpusob sebevzdélavani ucitelky

- celkové posouzeni kvality prace ucitelky
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12. Koncepce rozvoje materské Skoly

Seneca Lucius: ,,Neu¢ime se pro $kolu, ale pro Zivot!*

Vize Skoly
Dovést dité na konci jeho predSkolniho obdobi k tomu, aby ziskalo véku piimérenou

fyzickou, psychickou a socialni samostatnost. To jsou zdklady dulezité pro jeho dalsi rozvoj

a vzdélavani.

Vvchova a vzdélavani

1. PfedSkolni vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti ditéte predskolniho véku, podili se na
jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni zakladnich pravidel
chovani, zakladnich zivotnich hodnot a mezilidskych vztahi. PfedSkolni vzdélavani vytvari
zékladni piedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani. PiedSkolni vzdélavani napomaha
vyrovnavat nerovnomeérnosti vyvoje déti pred vstupem do zakladniho vzdelavani a poskytuje
specialné pedagogickou péci détem se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.
2. Matetska skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti a dal§imi fyzickymi a pravnickymi
osobami s cilem vyvijet aktivity a organizovat ¢innosti ve prospech rozvoje déti a prohloubeni
vzdélavaciho a vychovného plisobeni matetské skoly, rodiny a spolec¢nosti.
3. Uplatnovat ramcové cile a zaméry predskolniho vzdélavani:
a) rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani
b) osvojeni zakladii hodnot, na nichz je zaloZzena naSe spolecnost
c) ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost plisobici
na své okoli
1. cil: rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani
Ptredpokladem napliiovani tohoto cile je:
e podporovat télesny rozvoj a zdravi ditéte, jeho osobni spokojenost a pohodu
e systematicky rozvijet fe¢ ditéte a cvicit schopnosti a dovednosti, které ditéti umoziuji
a usnadnuji proces jeho dal$iho rozvoje a uceni
e podporovat stale dokonalejsi chdpani okolniho svéta 1 détskou radost z rozsitujicich se
moznosti zasahovat do jeho déni, motivovat dité¢ k aktivnimu poznavani, povzbuzovat
jeho chut’ k ueni, zdjem poznavat nové a objevovat neznamé, porozumét vécem

a jevum kolem sebe
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rozvijet schopnost pfemyslet a rozhodovat se, rozvijet vSechny poznéavaci a kreativni
(tvurci) schopnosti déti, jejich fantazii, z4jmy a nadani
ptispivat k elementdrnimu détskému chépani vyvoje, pohybu a promén, rozvijet

schopnost ditéte ptizplisobovat se, reagovat na zmény a vyrovnavat se s nimi

2. cil: osvojeni si zakladi hodnot, na nichz je zaloZena nase spole¢nost

Piedpokladem napliiovani tohoto cile je:

poskytovat ditéti mozZnost poznédvat takové hodnoty, jako je nedotknutelnost lidskych
prav, individualni svoboda, stejna hodnota a rovnost vSech lidi, souciténi a solidarita
se slabymi a ohrozenymi, péce o druhé a ohled na jiné¢, hodnoty spojené se zdravim,
zivotem a zivotnim prostiedim a distojnymi vztahy mezi lidmi

v rozsahu détskych moznosti pfispivat k pfedani kulturniho dédictvi, jeho hodnot,
tradic, jazyka a poznani

rozvijet schopnost komunikovat, spolupracovat, spolupodilet se na cinnostech
a rozhodnutich

vést déti k socialni soudrznosti, pfipravovat je na zivot v multikulturni spolecnosti,
k tomu, aby wvnimaly rOznost kulturnich komunit jako samoziejmost a m¢cly

porozumeni pro jejich rozdilné hodnoty i1 pro vzajemné sblizovani

3. cil: ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost

pusobici na své okoli

Ptedpokladem napliiovani tohoto cile je:

rozvijet poznani sebe sama, vlastnich zajmii, moZnosti a potieb

vytvaret prilezitosti k rozvoji sebevédomi a ziskani zdravé sebediveéry

vést dité k zajmu podilet se na spoleéném zivoté a ¢innostech ve skole i v rodiné (ucit
je spolupracovat, spoluodpovidat, akceptovat a tolerovat druhé)

vést dité k poznani, ze mize svou Zivotni situaci ovliviiovat, Ze mize jednat svobodng,

ze vsak za to, jak se rozhodne a co udéla, odpovida

4. Obsah piedskolniho vzdélavani predstavuje hlavni prostiedek vzdélavani ditéte v matefské

Skole. Je vymezen tak, aby slouzil k naplnovani vzdélavacich zaméri a dosahovani

vzdélavacich cila. Vzdé€lavaci obsah je uspotadan do péti oblasti vzdélavacich oblasti, které

jsou v RVP PV nazvany:

Dité a jeho télo
Dité a jeho psychika
Dit¢ a ten druhy
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- Dité a spole¢nost
- Dité a svét
4.1 Dité a jeho télo
Zamérem vzdélavaciho usili ucitele v oblasti biologické je stimulovat a podporovat
rust a neurosvalovy vyvoj ditéte, podporovat jeho fyzickou pohodu, zlepSovat jeho télesnou
zdatnost 1pohybovou a zdravotni kulturu, podporovat rozvoj jeho pohybovych i
manipulac¢nich dovednosti, ucit je sebeobsluznym dovednostem a vést je k zdravym zivotnim
navykiim a postojiim.
4.2 Dité a jeho psychika
Zaémérem vzdélavaciho Usili ucitele v oblasti psychologické je podporovat duSevni
pohodu, psychickou zdatnost a odolnost ditéte, rozvoj jeho intelektu, feci a jazyka,
poznavacich procest a funkci, jeho citi i vile, stejn€ tak 1 jeho sebepojeti a sebenahliZeni,
jeho kreativity a sebevyjadieni, stimulovat osvojovani a rozvoj jeho vzdelavacich dovednosti
a povzbuzovat je v dalSim rozvoji, poznavani a uceni.
Tato oblast zahrnuje tfi podoblasti:
- 4.2.1 Jazyk a fe¢
- 4.2.2 Poznavaci schopnosti a funkce, pfedstavivost a fantazie, myslenkové operace
- 4.2.3 Sebepojeti, city a vile
4.3 Dité a ten druhy
Zamérem vzdélavaciho usili ucitele v interpersonalni oblasti je podporovat utvafeni
vztahti ditéte k jinému ditéti ¢i dospélému, posilovat, kultivovat a obohacovat jejich
vzajemnou komunikaci a zajiStovat pohodu téchto vztahu.
4.4 Dité a spole¢nost
Zamérem vzdélavaciho Usili ucitele v oblasti socidlné — kulturni je uvést dit€¢ do
spoleCenstvi ostatnich lidi a do pravidel souziti s ostatnimi, uvést je do svéta materidlnich i
duchovnich hodnot, do svéta kultury a uméni, pomoci ditéti osvojit si pottebné dovednosti,
navyky 1 postoje a umoznit mu aktivné se podilet na utvareni spoleCenské pohody ve svém
socialnim prostredi.
4.5 Dité a svét
Zémérem vzdélavaciho usili ulitele v environmentdlni oblasti je zalozit u ditéte
elementarni povédomi o okolnim svété a jeho déni, o vlivu ¢lovéka na Zivotni prostfedi —
pocinaje nejblizSim okolim a konce globalnimi problémy celosvétového dosahu — a vytvofit

elementarni zaklady pro otevieny a odpovédny postoj ditéte (¢loveka) k zivotnimu prostiedi.
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5. Hlavnim cilem je napliiovat SVP s ndzvem ,,Uméni — kli¢ k poznani i k srdci®.

MOTTO:

»Krasa ma tu silu a schopnost, Ze do lidskych srdci vnasi mir.“ — ,,Zdravi a vesela mysl
jsou zdrojem krasy.*

Skolni vzdé&lavaci program klade diraz na vechno, co je piirozené: stavi do svého
sttedu dit€¢ sjeho pfirozenymi potiebami, respektuje osobni 1 specifické zvlaStnosti
jednotlivych déti, rizné tempo jejich rozvoje a uceni, jejich rozdilnou socialni zkuSenost,
ruzné zajmy, potieby 1 ostatni vnitini potfeby déti, akcentuje predevS§im prozitou zkuSenost
ditéte. Snazi se kazdému ditéti vytvofit podminky pro optimdlni rozvoj jeho osobnich
pfedpokladi.

Skolni vzdélavaci program je zaméren na :

e rozvijeni estetického smyslu ¢lovéka, tj. schopnosti vnimat, prozivat a chdpat skutecnost
nové, intenzivné a hloubéji, s uspokojenim, rozvijet vlohy a schopnosti déti

e ovlivilovani citové a volni sféry duSevniho Zivota estetikou

e estetické city souvisejici s celkovym emociondlnim bohatstvim ditéte

e vytvaieni podminek pro prozivani dusevni a télesné pohody

e respekt k pfirozenym potfebam déti

e podporu zdravi v mateiské Skole

e spolecenstvi matei'ské Skoly a rodiny, prohlubovani spoluprace rodiny a matetské Skoly

Filozofie skoly :

e rozvijeni osobnosti ditéte pomoci estetickych prozitka a zalib, vytvaret estetické podnéty

e estetickymi Cinnostmi vytvafet détem podnétné a vlivné prostredi, predchéazet stresu,
estetické city souvisi s celkovym emocionalnim bohatstvim ¢lovéka

e vytvaret pocit zivotni pohody, souladu a harmonie, tyka se celého ¢loveka a jeho prostiedi

e podporovat své zdravi 1 okoli odpovidajicim chovanim, postoji mySlenim a celozivotné
praktikovanym zdravym zplisobem Zivota

e naucit déti postojiim, které spocivaji v ucté ke zdravi a k praktickym dovednostem chranit
si zdravi

e podporovat partnerské vztahy mezi détmi, zaméstnanci skoly, rodici

e usilovat o to, aby uspofadani dne nasi mateiské Skoly odpovidalo spravné Zivotosprave
déti s ohledem na jejich potieby

6. Realizovat zaméfeni MS na rozvoj estetickych ¢innosti a podporu zdravi v MS.
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7. Ucitelé pravidelné informuji rodice o prospivani jejich ditéte i o jeho individudlnich
pokrocich vrozvoji 1 ueni. Zameéstnanci Skoly chréani soukromi rodiny a zachovavaji
diskrétnost v jejich svéfenych vnitinich zalezitostech. Mateiska Skola nabizi rodicim
poradensky servis 1 nejriznéjSi osvétové aktivity v otdzkdch vychovy a vzdélavani
ptedskolnich déti.

8. Uspokojovat a respektovat kazdodenni potieby ditéte, individualni potieby, zaméfit se na
vytvareni citového vztahu, upeviiovat pratelstvi mezi détmi, peCovat o spokojenost deéti
1 dospélych.

9. Poskytovat mnozstvi rozmanitych pfilezitosti pro prozivani.

10. Citlivé za€lenit do vychovné vzd€lavaci prace tradice, vyznamné svatky — Vanoce,
Velikonoce, narozeniny déti.

11. Zajistovat détem piijemny, lakavy a radostny pobyt v matetské Skole, pani ucitelky
budou vypracovavat plany vychovné vzdélavaci prace, ndméty a podnéty budou Cerpat
z odbornych a dalSich publikaci, ze seminaft a vzdélavacich akci.

12. Ucitelky MS se budou G¢astnit vzdélavacich akci, seminaid, obohacovat si svoje znalosti,
dovednosti, které nasledné budou vyuzivat k pedagogické ¢innosti.

13. Zaméstnanci matetské Skoly se budou ucastnit akci matetské Skoly.

14. Vytvaret pratelskou spolupraci s rodici déti, schuzky, spole¢né akce, besidky...

15. Mateiska skola nabizi pfedevsim détem od Ctyt let ,,Hratky s angli¢tinou®.

16. Matetska Skola zajist'uje screeningové vySetieni zraku, logopedickou depistdz.

17. Dle potieby matetské Skola bude spolupracovat s dal§imi odborniky, napt. SPC, PPP.

18. Matetska Skola bude rozvijet spolupraci s matetskymi a zdkladnimi skolami v okoli.

19. Matetska Skola bude zlepSovat estetické prostiedi matetské Skoly a vécné (materialni)

podminky skoly.

Personalni podminky

Vstiicné vzéjemné vztahy v matetské Skole jsou pro vzdélavani déti velkym piinosem.
Vedouci ucitelka bude nadale vytvéiet podminky pro velmi dobrou a fungujici spolupraci
mezi zaméstnanci.

Pro dalsi obdobi je nutné pokraCovat v cileném a stale trvajicim hledani novych
a kvalitnich cest k udrZeni tvotfivého pedagogického tymu.
Umoznovani dalSiho vzdélavani pedagogickych zaméstnancii podle potieb Skoly a zajmu

uditelek.
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Zvysovat aktivni podil zaméstnancii na zlepSovani prace skoly.

Spoluprace $koly s verejnosti a rodici

Prezentace Skoly a jejich aktivit na vefejnosti (webové stranky skoly, tisk, soutéze).

Potradani vystav vytvarnych praci, besidek, Dne otevienych dvefi, akei skoly.

Informovanost rodi¢t se zaméry koly, SVP a zptisoby vychovné vzdélavacich &innosti,
s pravidly Skoly, spolupodileni se rodi¢t pii feseni vzniklych problémi (tfidni schiizky,
konzultace).

Vytvaieni dobrého zakladu pro G&innou spolupréci rodi¢i a u¢itelek MS.

Upeviiovani kladnych vztaht s rodici.

Spoluprice s ostatnimi Skolami

Vzajemnd spoluprdce mezi matetskou Skolou a zdkladnimi Skolami, zvIast€¢ mezi
pfedskolnimi détmi a prvni tfidou.

Spoluprace s MS.

Materialné technické zabezpeceni Skoly

Mateiska Skola je vybavena notebookem a Skolni jidelna OI8i nad Oslavou pocitacem
s pfipojenim na internet. Matef'ska Skola disponuje kopirovacim strojem a tiskarnou, Skolni
jidelna ma rovnéz tiskdrnu. Matetskad Skola, vCetné Skolni jidelny je dostate¢né vybavena
modernim néabytkem, technickym a materidlnim vybavenim, potfebami a zafizenim pro
jednotliva pracovisté. Matetfskd Skola pofizuje dalSi nové vybaveni, détsky nabytek,
didaktické pomitcky, hracky, materidly. V celé budové probéhla vyména oken, Zzaluzii,
parapetli a vchodovych dvefi. Byla provedena celkova rekonstrukce topeni v celé budoveé
Skoly, véetné vymeny kotle — byl potizen automat.

V roce 2012 byla provedena na zaklad¢ schvalené dotace z EU celkova rekonstrukce
kuchyné, hrubé ptipravny zeleniny a socialniho zafizeni Skolni jidelny. Byly provedeny
natéry dvefi, pfed budovou byly opraveny schody i vstupni plocha.

V roce 2013 byla provedena oprava dvora a plochy pfed uhelnou v aredlu $koly a na
Skolni zahrad€ byla vybudovana pergola pro déti. V nésledujicim roce se uskute¢nila oprava
sttechy na budové¢. V dalSim obdobi prob¢hla uprava a osazeni Skolni zahrady. Na jaie roku
2019 byl do skolni zahrady pofizen novy hraci prvek s vicetcelovym vyuzitim pro déti. Ve
Skolnim roce 2019/2020 byla provedena oprava tarasu, chodniku kolem Skolni zahrady a

zéabradli na chodniku. V roce 2021 byla provedena tprava prostoru pifed matefskou Skolou.
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V leto$nim roce probéhne uprava venkovniho zatizeni — brany a socialniho zatizeni déti.

Pribézné probihd malovani vSech prostori matetské Skoly a Skolni jidelny.
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13. Zavérem

Roéni plan prace je v souladu s platnou legislativou, vnitfnimi ptedpisy §koly a SVP.
Zameéstnanci seznameni s rocnim planem prace 2022/2023 na pedagogické radé

a provozni poradé dne 30.8.2022.

V OIsi nad Oslavou dne Vedouci ucitelka mateiské Skoly

Cetla
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